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1 СТРУКТУРА ДИСЦИПЛИНЫ

Обеспечивающий факультет ИНПРОТЕХ

Обеспечивающая кафедра ЭТ

Общая трудоемкость (ЗЕТ) 4

Курс 1

Семестр 1

Виды занятий

Лекции (академ. часов) 17

Практические занятия (академ. часов) 17

Иная контактная работа (академ. часов) 1

Все контактные часы (академ. часов) 35

Самостоятельная работа, включая часы на контроль 109
(академ. часов)

Всего (академ. часов) 144
Вид промежуточной аттестации

Дифф. зачет (курс) 1
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2 АННОТАЦИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

«ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ»

Рабочая программа дисциплины «Правовые основыпредпринимательства»

устанавливает минимальные требования к знаниям и умениям студента и опре­

деляет содержание и виды учебных занятий и отчетности. Программа представ­

ляет собой курс, направленный на формирование у студентов расширенных

знаний о правовых базовых конструкциях и институтах, имеющих значение для

российского предпринимательства.

SUBJECT SUMMARY

«FUNDAMENTALS OF ENTREPRENEURSHIP»

The educational program of the discipline «Fundamentals of Entrepreneur­

ship» sets minimum requirements for the students’ knowledge and skills and deter­

mines the content and types of training sessions and reports. The program is aimed at

developing students’ advanced knowledge of legal basic framework and institutions

that are important for Russian Entrepreneurship.
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3 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

3.1 Цели и задачи дисциплины

1. Целью освоения дисциплины «Правовые основы предпринимательской де­

ятельности» является достижение всестороннего глубокого понимания студен­

тами сущности правовых основ предпринимательской деятельности, углублен­

ные знания по вопросамПравого регулирования предпринимательской деятель­

ности, и формирование навыков применение правовых норм, регулирующих

предпринимательскую деятельность.

2. Задачами освоения дисциплины является:

Изучение этапов создания организационно­правовыхформпредприятий ифирм,

изучение основных научных концепций, связанные с проблемами правового ре­

гулирования предпринимательства.

Освоение умения свободно пользоваться нормативнымматериалом по теме кур­

са и применять его в конкретных ситуациях.

Формирование у студентов навыков правового анализа модели ведения бизнеса

(существующей или потенциально возможной), минимизация рисков и потерь,

связанных с недооценкой или игнорированием правовых требований.

3. В результате освоения дисциплины студент должен обладать знаниями:

­задачи и предмет изучения основных разделов курса;

­основные правовые категории и институты, имеющие значение как для любо­

го гражданина РФ, так и для управленца;

­конструкции и институты, изучаемые в курсе, уметь их пояснить и привести

примеры аналогичных институтов и конструкций из практики;

­об основных особенностях российской модели государственного регулирова­

ния бизнес­отношений;

­правовой специфики отдельных видов договоров и обязательств, используе­
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мых в предпринимательской практике;

­правовой характеристики имущества организации (выявленнуюс учетом осо­

бенностей управленческого подхода к имуществу);

­особенности, присущие хозяйственным организациям различных организаци­

онно­правовых форм (с точки зрения их экономической сущности и правового

статуса).

4. В результате изучения дисциплины у студента формируются умения:

­пользоваться терминологическим аппаратом курса при изложении теоретиче­

ских вопросов;

­оценить эффективность управленческих решений в сфере бизнеса; ставить це­

ли и формулировать задачи, связанные с реализацией предпринимательских

функций;

­проводить анализ ситуаций и фактов с учетом полученных навыков и знаний;

­анализировать нормативные акты и применять его в ходе решения управлен­

ческих / предпринимательских задач.

5. В результате изучения дисциплины студент должен обладать навыками:

­активного восприятия и обсуждения лекционного материала, самостоятельной

работы со специализированной литературой на русском и английском языках;

­самостоятельного решения управленческих задач;

­аналитические;

­работы с правовым материалом;

­презентации получаемых результатов, участия в коллективной работе.

3.2 Место дисциплины в структуре ОПОП

Дисциплина изучается на основе знаний, полученных при освоении программы

бакалавриата или специалитета.

и обеспечивает изучение последующих дисциплин:

1. «Стратегическое планирование»
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2. «Бизнес­моделирование и стартап проекта»
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3.3 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соот­

несенных с планируемыми результатами освоения образовательной

программы

В результате освоения образовательной программы обучающийся должен

достичь следующие результаты обучения по дисциплине:

Код компетенции/
индикатора
компетенции

Наименование компетенции/индикатора компетенции

УК­1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на
основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий

УК­1.2 Применяет методы системного подхода и критического анализа про­
блемных ситуаций; разрабатывает стратегию действий, принимает
конкретные решения для ее реализации

УК­5 Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе
межкультурного взаимодействия

УК­5.3 Анализирует возниающие разногласия и конфликты в межкультурной
коммуникации и эффективно и конструктивно регулирует их

ПК­2 Способен организовывать исследования, разрабатывать и управлять
процессами и проектами организации

ПК­2.1 Организует работы по изучению и внедрению научно­технических до­
стижении, передового отечественного и зарубежного опыта по ин­
новационному развитию процессов стратегического и тактического
планирования в организации

ПК­7 Способен управлять рисками инвестиционного проекта
ПК­7.2 Разрабатывает мероприятия по управлению рисками в рамках реали­

зации инвестиционного проекта
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4 СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

4.1 Содержание разделов дисциплины

4.1.1 Наименование тем и часы на все виды нагрузки

№
п/п

Наименование темы дисциплины Лек,
ач

Пр,
ач

ИКР,
ач

СР,
ач

1 Введение. Право, законодательство и бизнес. 2 2 9
2 Правовые основы регулирование предпринимательской

деятельности.
2 2 10

3 Правовой статус имущества и иных
объектов предпринимательской деятельности.

2 2 15

4 Правовой статус субъектов
предпринимательской деятельности

2 2 15

5 Понятие интеллектуальной
собственности. Законодательное регулирование

2 2 15

6 Основы договорного права. 3 3 15
7 Государственное регулирование рыночной экономики и

право.
2 2 15

8 Правовая ответственность предпринимателей. 2 2 1 15
Итого, ач 17 17 1 109
Из них ач на контроль 0 0 0 0
Общая трудоемкость освоения, ач/зе 144/4

4.1.2 Содержание
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№
п/п

Наименование темы
дисциплины

Содержание

1 Введение. Право, законода­
тельство и бизнес.

Государство, общество и право. Экономические,
управленческие категории и институты и их правовое
закрепление. Специфика правового регулирования
предпринимательских отношений.
Конституционные основы предпринимательства.
Понятие законодательства. Нормативно – правовые
акты. Законодательство РФ и законодательство субъ­
ектов РФ. Разграничение предметов ведения РФ и
субъектов РФ согласно ст.71,72,74 Конституции РФ.
Локальное (корпоративное) нормотворчество. Работа
с нормативным материалом. Право и законодатель­
ство как инструментарий предпринимателя. Основные
нормативные акты в области предпринимательства:
краткая характеристика. Важнейшие характеристики
ГК РФ, ТК РФ, КоАП РФ, НК РФ. Предмет и метод
предпринимательского права.

2 Правовые основы регулирова­
ние предпринимательской
деятельности.

Предпринимательская деятельность (предпринима­
тельство) как экономическая категория. История
становления и развития предпринимательства в Рос­
сии. Правовое регулирование предпринимательской
деятельности.
Гражданско­правовые институты и нормы в регулиро­
вании предпринимательских отношений. Публично­
правовые нормы и институты в регулировании бизнес­
отношений. Нормы налогового и административного
законодательства, их значение для бизнес­отношений.

3 Правовой статус имущества и
иных
объектов предприниматель­
ской деятельности.

Вещные права предпринимателей. Имущество. Цен­
ные бумаги. Недвижимость, ее правовой статус. Пра­
вовой статус земли по российскому законодательству.
Регистрация прав на недвижимость. Право собствен­
ности и иные вещные права. Право хозяйственного ве­
дения и право оперативного управления. Сервитуты.
Аренда как временное владение и пользование имуще­
ством. Правовой режим имущества отдельного хозяй­
ствующего субъекта.
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№
п/п

Наименование темы
дисциплины

Содержание

4 Правовой статус субъектов
предпринимательской дея­
тельности

­Формы ведения предпринимательской деятельности.
Правовые и неправовые формы. Предприниматель без
образованияюридического лица. Основные характери­
стики. Юридические лица: понятие и общая характе­
ристика. Организационно­правовые формы юридиче­
ских лиц. Коммерческие и некоммерческие организа­
ции. Создание, регистрация, реорганизация, ликвида­
ция юридических лиц.
­Коммерческие организации.
Понятие и виды коммерческих организаций. ГУПы и
казенные предприятия.
Корпорация как коммерческая организация. Закрытые
и открытые корпорации.
Наиболее распространенные организационно­право­
вые формы коммерческих корпораций по российскому
законодательству: ООО, ПАО и АО, их особенности.
Правовое положение ООО. Правовое положение акци­
онерного общества.
­Особенности правового статуса некоммерческих ор­
ганизаций. Виды некоммерческих организаций.

5 Понятие интеллектуальной
собственности. Законодатель­
ное регулирование

Нематериальные активы, их роль в современном
мире. Нематериальные активы и интеллектуальный
капитал.
Виды объектов интеллектуальной собственности.
Промышленная собственность. Изобретения, по­
лезные модели, промышленные образцы. Средства
индивидуализации и ноу­хау как важнейшие для ме­
неджмента и маркетинга объекты интеллектуальной
собственности.
Право на фирменное наименование. Соотношение
прав на фирменное наименование с правами на
коммерческое обозначение и на товарный знак. Фир­
менное наименование как бренд.
Права на объекты интеллектуальной собственности в
сети Интернет. Права на программный продукт как
объект интеллектуальной собственности.
Искусственный Интеллект, Инновации, их правовое
регулирование.
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№
п/п

Наименование темы
дисциплины

Содержание

6 Основы договорного права. ­Сделки и договоры в гражданском праве.
Гражданско­правовой договор и иные договоры, при­
меняемые в управленческой и предпринимательской
деятельности.
Понятие сделки.
Понятие договора.
Понятие обязательства.
Ответственность за неисполнение или ненадлежащее
исполнение обязательства по договору. Трудовые кон­
тракты. Трудовой договор (контракт) и гражданско –
правовой договор. Приказ и трудовой договор. Поня­
тие трудового договора. Стороны трудового договора.
Содержание трудового договора. Срок трудового до­
говора. Виды трудовых договоров. Заключение трудо­
вого договора. Расторжение трудового договора. Ма­
териальная ответственность работников и работодате­
ля. Правовой статус руководителя организации. Осо­
бенности приема на работу и увольнения руководителя
организации

7 Государственное регулирова­
ние рыночной экономики и
право.

Понятие государственного регулирования и государ­
ственного контроля. Антимонопольное регулирование
рынка.
Налоги, иные фискальные платежи. Налоговое законо­
дательство. Виды налогов и сборов и полномочия госу­
дарственных и муниципальных органов по их установ­
лению Основные понятия и категории налогового пра­
ва. Совокупная налоговая и иная фискальная нагрузка
на бизнес.

8 Правовая ответственность
предпринимателей.

Понятиеюридической ответственности. Основания от­
ветственности. Виды юридической ответственности.
Административная ответственность предпринимате­
лей. Виды административной ответственности. Нало­
говая ответственность предпринимателей. Уголовная
ответственность в сфере предпринимательства.
Судебная и внесудебная защита прав предпринимате­
лей.

4.2 Перечень лабораторных работ

Лабораторные работы не предусмотрены.

4.3 Перечень практических занятий

Наименование практических занятий Количество ауд. часов
1. Введение. Право, законодательство и бизнес 2
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Наименование практических занятий Количество ауд. часов
2. Правовые основы регулирование предпринимательской дея­
тельности 2
3. Правовой статус имущества и иных объектов предпринима­
тельской деятельности 2
4. Правовой статус субъектов предпринимательской деятельно­
сти 2
5. Понятие интеллектуальной собственности. Законодательное
регулирование 2
6. Основы договорного права 3
7. Государственное регулирование рыночной экономики и право 2
8. Правовая ответственность предпринимателей 2
Итого 17

4.4 Курсовое проектирование

Курсовая работа (проект) не предусмотрены.

4.5 Реферат

Реферат не предусмотрен.

4.6 Индивидуальное домашнее задание

Индивидуальное домашнее задание не предусмотрено.

4.7 Доклад

Доклад представляет результат самостоятельной работы студента, включает ана­

лиз определенной учебно­практической, учебно­исследовательской или науч­

ной темы и публичное выступление по представлению полученных результа­

тов.

Примерные темы докладов:

1.  Понятие предпринимательства и предпринимательской деятельности: пра­

вовые вопросы.

2.  История становления и развития предпринимательства в Российской Феде­
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рации: правовые аспекты.

3.  Предпринимательская деятельность — предмет предпринимательского пра­

ва.

4.  Система вещных прав и иных гражданско­правовых способов использова­

ния имущества    в предпринимательской деятельности по гражданскому пра­

ву.

5.  Правовой режим недвижимого имущества в предпринимательской деятель­

ности.

6.  Особенности правового режима налогообложения индивидуальных предпри­

нимателей.

7.  Право на занятие предпринимательской деятельностью как элемент право­

способности гражданина.

8.  Порядок государственной регистрации гражданина в качестве индивидуаль­

ного предпринимателя.

9.  Юридические последствия осуществления предпринимательской деятель­

ности без государственной регистрации гражданина в качестве индивидуаль­

ного предпринимателя.

10.   Правовое регулирование корпоративных форм предпринимательской дея­

тельности.

11.   Правовое положение общества с ограниченной ответственностью.

12.   Правовое регулирование имущественных отношений в обществе с ограниченной

ответственностью.

13.   Правовое регулирование организации управления в акционерном обще­

стве.

14.   Предпринимательский договор (понятие и сущность).

15.   Понятие и виды предпринимательских договоров.
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16.   Регулирование предпринимательской деятельности как функция государ­

ства. Основные задачи и принципы государственного регулирования предпри­

нимательства.

Устное задание (доклад) оценивается по следующей шкале:

15 баллов – тема раскрыта полностью, представлена презентация материала,

иллюстрирующего доклад, изложение доклада четкое, докладчик ответил на

все вопросы;

10 балла – тема раскрыта практически полностью, представлена презентация

материала, иллюстрирующего доклад, изложение доклада достаточно четкое,

докладчик ответил почти на все вопросы;

8 балла – тема раскрыта не полностью, но в достаточной степени, представлена

презентация материала, частично иллюстрирующего доклад, изложение докла­

да удовлетворительно, докладчик правильно ответил на большинство вопросов

по своему докладу;

5 балла – тема раскрыта частично , доклад не является достаточно логичным,

презентация материала доклада либо отсутствует, либо представлена в недо­

статочной степени, изложение нечеткое, докладчик удовлетворительно ответил

задание считается зачтенным;

1­0 баллов – тема не раскрыта, отсутствует презентация материала, плохое из­

ложение, нет правильных ответов на вопросы по докладу.

Объем выполненного задания от 4 до 10 страниц уникального текста (70% уни­

кальности). Необходимо подготовить 5­7 слайдов для презентации

Требование к оформлению. Текст выравнивается по ширине (за исключением

заголовков). Шрифт Times New Roman, размер шрифта 14пт.  Текст печатается

через полтора интервала. Поля: левое – 30мм, правое – 15мм, верхнее и нижнее

– 20мм. Абзацный отступ должен быть одинаковым по всему тексту отчета и

равен 1,25см. Между абзацами текса не нужно дополнительных интервалов.
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При нумерации ссылок на источники, использованные в работе, приводится

сплошная нумерация для всего текста работы. Порядковый номер ссылки при­

водят арабскими цифрами в квадратных скобках [1] в конце текста ссылки. По­

рядковый номер источника в списке использованных источников соответствует

номеру ссылки.

Список использованных источников. Сведения об источниках располагают в

порядке появления ссылок на источники в тексте работы и нумеровать араб­

скими цифрами с точкой и печатать с абзацного отступа.

4.8 Кейс

Цель проведения деловой игры: развитие аналитического мышления; разви­

тие практических навыков работы с информацией; повышение коммуникатив­

ной компетентности; развитие навыков конструктивной критики; повышение

мотивации к обучению и профессиональному развитию.  

Деловая игра основывается на тщательном изучении студентами конкретной

ситуации, поиску и анализу дополнительных материалов, организации индиви­

дуальной и групповой работы, подготовке отчета в соответствии с заданиями,

презентации отчета и обсуждении его на семинаре

Время проведения деловой игры – 1­2 акад. ч. В каждой группе предполагается

2 деловые игры.

Студенческая группа разбивается на несколько игровых подгруппы, не более 8

человек в каждой.

В каждой группе выделяется «капитан команды», лидер, который является ру­

ководителем соответствующей компании.

Капитан изучает все, что относится к его компании и ситуации на рынке, рас­

пределяет обязанности, организует работу своей игровой подгруппы и подго­

товку отчета в виде презентации.
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На занятии каждый капитан в течение 10 мин представляет отчет своей под

группы в виде презентации. Затем в течение не более 10 мин происходит обсуж­

дение представленных материалов каждой компании. При этом обязательным

требованием является наличие вопросов от представителей каждой команды

своим конкурентам.

Примерные темы ”деловых игр”:

«Поведение потребителя»

«Недвижимость: арендовать или покупать?»

«Банковская система и регулирование рынка производства»

«Цифровая экономика»

Преподаватель подводит итоги игры.

Устное задание (отчет по деловой игре) оценивается по следующей шкале:

20 баллов – тема раскрыта полностью, представлена презентация материала,

иллюстрирующего изложение ситуации, рассматриваемой в работе, участники

подгруппы ответили на все вопросы;

15 балла – тема раскрыта практически полностью, представлена презентация

материала, иллюстрирующего изложение ситуации, рассматриваемой в работе,

участники подгруппы ответили почти на все вопросы;

8 балла – тема раскрыта не полностью, но в достаточной степени, представле­

на презентация материала, частично иллюстрирующего изложение ситуации,

рассматриваемой в работе,  участники подгруппы ответили на большинство во­

просов по своей презентации;

5 балла – тема раскрыта частично, представленные материалы не являются до­

статочно точными, презентация материала либо отсутствует, либо представле­

на в недостаточной степени, изложение нечеткое, подгруппа удовлетворитель­

но ответила на заданные вопросы,  задание считается зачтенным;
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1­0 баллов – тема не раскрыта, отсутствует презентация материала, плохое из­

ложение, нет правильных ответов на вопросы.

Кейс является устным заданием, отчетных документов, кроме презентации, предо­

ставлять не нужно.

Требованияк оформлению.Презентация выполняется с помощью ”PowerPoint”

или других программных продуктов.  Презентация представляется на 7­12 слай­

дах с основной информацией по ситуации. Текст презентации должен быть на

светлом фоне, хорошо читаемым. На первой странице представляется название

темы, номер студ. группы и ФИО всех участников подгруппы.

4.9 Организацияи учебно­методическое обеспечение самостоятельной ра­

боты

Изучение дисциплины сопровождается самостоятельной работой студен­

тов с рекомендованными преподавателем литературными источниками и ин­

формационными ресурсами сети Интернет. Работе на лекционных и практиче­

ских занятиях должно предшествовать самостоятельное изучение студентом 

рекомендованной литературы и других источников информации, обозначенных

преподавателем. Планирование времени для изучения дисциплины осуществ­

ляется на весь период обучения, предусматривая при этом регулярное повторе­

ние пройденного материала. При выполнении внеаудиторной самостоятельной

работы, необходимо регулярно расширять содержание учебной дисциплины

материалами и сведениями из литературных источников в форме конспекта. В

конспект вносятся основные положения, термины и определения, необходимые

для освоения учебной дисциплины. Наиболее сложные вопросы, выявленные

студентами в процессе самостоятельной внеаудиторной работы, выносятся для

обсуждения на консультациях. Самостоятельное изучение студентами теорети­

ческих основ дисциплины обеспечено необходимыми учебно­методическими

материалами (учебники, учебные пособия, методические указания), выполнен­
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ными в печатном или электронном виде.

Текущая СРС Примерная
трудоемкость, ач

Работа с лекционным материалом, с учебной литературой 10
Опережающая самостоятельная работа (изучение нового мате­
риала до его изложения на занятиях) 9
Самостоятельное изучение разделов дисциплины 10
Выполнение домашних заданий, домашних контрольных работ 10
Подготовка к лабораторным работам, к практическим и семи­
нарским занятиям 10
Подготовка к контрольным работам, коллоквиумам 10
Выполнение расчетно­графических работ 0
Выполнение курсового проекта или курсовой работы 0
Поиск, изучение и презентация информации по заданной про­
блеме, анализ научных публикаций по заданной теме 20
Работа над междисциплинарным проектом 0
Анализ данных по заданной теме, выполнение расчетов, состав­
ление схем и моделей, на основе собранных данных 0
Подготовка к зачету, дифференцированному зачету, экзамену 30
ИТОГО СРС 109
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5 Учебно­методическое обеспечение дисциплины

5.1 Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для

освоения дисциплины

№ п/п Название, библиографическое описание К­во
экз. в
библ.

Основная литература
1 Гарайбех, Юлия Александровна. Гражданское право [Текст] : учеб. посо­

бие. Ч. 1, 2006. ­60 с
49

2 Новикова, Инна Федоровна. Правоведение. Гражданское право [Текст] :
учеб. пособие / И. Ф. Новикова, И. В. Узлова, 2021. ­75 с.

800

3 Гражданское право [Текст] : учеб. : [в 3 т.] / [В. В. Байбак [и др.] ; Санкт­
Петербургский государственный университет. Т. 2 / отв. ред. : Ю. К. Тол­
стой, Н. Ю. Рассказова, 2012. ­924 с.

10

Дополнительная литература
1 Калятин, Виталий Олегович. Право интеллектуальной собственности.

Правовое регулирование баз данных [Электронный ресурс] : Учебное по­
собие для вузов / Калятин В. О., 2021. ­186 с

неогр.

2 Деловые игры и ситуации для анализа по экономической теории [Элек­
тронный ресурс] : электрон. учеб.­метод. пособие / А. Н. Мошнов [и др.],
2017. ­1 эл. опт. диск (CD­ROM)

неогр.

5.2 Перечень ресурсов информационно­телекоммуникационной сети «Ин­

тернет», используемых при освоении дисциплины

№ п/п Электронный адрес
1 Официальный сайт Администрации Санкт­Петербургаhttp://gov.spb.ru
2 Деятельность ФНС России/ Федеральная налоговая служба РФhttps://www.nalog.go

v.ru/rn77/news/activities_fts/11677754/

5.3 Адрес сайта курса

Адрес сайта курса: https://vec.etu.ru/moodle/course/view.php?id=11407
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6 Критерии оценивания и оценочные материалы

6.1 Критерии оценивания

Для дисциплины «Правовые основыпредпринимательской деятельности»

формой промежуточной аттестации является дифф. зачет. Оценивание качества

освоения дисциплины производится с использованием рейтинговой системы.

Дифференцированный зачет

Оценка Количество
баллов

Описание

Неудовлетворительно 0 – 49 теоретическое содержание курса не освоено,
необходимые практически навыки и умения
не сформированы, выполненные учебные за­
дания содержат грубые ошибки, дополни­
тельная самостоятельная работа над курсом
не приведет к существенному повышению
качества выполнения учебных заданий

Удовлетворительно 50 – 69 теоретическое содержание курса освоено ча­
стично, но пробелы не носят существенно­
го характера, необходимые практические на­
выки и умения работы с освоенным матери­
алом в основном сформированы, большин­
ство предусмотренных программой обучения
учебных заданий выполнено, некоторые из
выполненных заданий содержат ошибки

Хорошо 70 – 84 теоретическое содержание курса освоено
полностью, без пробелов, некоторые практи­
ческие навыки и умения сформированынедо­
статочно, все предусмотренные программой
обучения учебные задания выполнены, каче­
ство выполнения ни одного из них не оцене­
но минимальным числом баллов, некоторые
виды заданий выполнены с ошибками

Отлично 85 – 100 теоретическое содержание курса освоено
полностью, без пробелов, необходимые прак­
тические навыки и умения сформированы,
все предусмотренные программой обучения
учебные задания выполнены, качество их вы­
полнения оценено количеством баллов, близ­
ким к максимальному
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Особенности допуска

Допуск к зачету осуществляется при условии успешной защиты доклада

(выступление с презентацией на 10 минут), написание 3 контрольных работ и

итогового теста. Выполнение всех вышеперечисленных контрольных меропри­

ятий должно быть в сроки, установленные и доведенные до сведения студентов

на первом занятии.

6.2 Оценочные материалы для проведения текущего контроля и проме­

жуточной аттестации обучающихся по дисциплине

Вопросы к дифф.зачету

№ п/п Описание
1 Понятие и признаки предпринимательской деятельности.
2 Понятие, предмет и метод предпринимательского права.
3 Система предпринимательского права.
4 Источники предпринимательского права.
5 Понятие и виды субъектов предпринимательского права.
6 Создание и прекращение деятельности субъектов предпринимательского права.
7 Государственная регистрация юридических лиц.
8 Государственная регистрация индивидуальных предпринимателей.
9 Правовое положение индивидуальных предпринимателей.
10 Понятие и виды юридических лиц. Юридическое лицо как субъект предпринима­

тельского права.
11 Коммерческие организации. Некоммерческие организации и объединения.
12 Способы государственного регулирования предпринимательской деятельности
13 Право собственности как основа предпринимательской деятельности.
14 Право хозяйственного ведения имущества. Право оперативного управления.
15 Система государственного регулирования предпринимательской деятельности.
16 Правовое регулирование конкуренции.
17 Общие условия заключения договоров в предпринимательской деятельности.

Образцы задач (заданий) для контрольных (проверочных) работ

1.    Совокупность всех правовых норм, действующих в РФ в настоящее

время, с делением на      отрасли, подотрасли – это

a)  система законодательства
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b)  система источников права  

c)   система права

d)  система нормативных актов

2.  Укажите, какая из названных отраслей является отраслью публичного

права

a)       гражданское право

b)   земельное право

c)        налоговое право

d)       коммерческое право

3. Целью предпринимательства является:

a)   удовлетворение потребностей населения в товарах и услугах;

b)   пополнение бюджета государства налоговыми поступлениями;

c)   систематическое получение прибыли.

Весь комплект контрольно­измерительныхматериалов для проверки сфор­

мированности компетенции (индикатора компетенции) размещен в закрытой

части по адресу, указанному в п. 5.3
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6.3 График текущего контроля успеваемости

Неделя Темы занятий Вид контроля
3
4

Введение. Право, законодательство и бизнес.
Правовые основы регулирование предпринимательской
деятельности.

Контрольная работа

5
6
7
8

Правовой статус имущества и иных
объектов предпринимательской деятельности.
Правовой статус субъектов
предпринимательской деятельности Контрольная работа

9 Правовые основы регулирование предпринимательской
деятельности.
Правовой статус имущества и иных
объектов предпринимательской деятельности.
Правовой статус субъектов
предпринимательской деятельности
Понятие интеллектуальной
собственности. Законодательное регулирование

Доклад / Презента­
ция

10 Правовой статус субъектов
предпринимательской деятельности

Деловая игра / Кейс

11
12
13
14

Понятие интеллектуальной
собственности. Законодательное регулирование
Основы договорного права.
Государственное регулирование рыночной экономики и
право. Контрольная работа

15 Правовая ответственность предпринимателей. Деловая игра / Кейс
16
17

Введение. Право, законодательство и бизнес.
Правовые основы регулирование предпринимательской
деятельности.
Правовой статус имущества и иных
объектов предпринимательской деятельности.
Правовой статус субъектов
предпринимательской деятельности
Понятие интеллектуальной
собственности. Законодательное регулирование
Основы договорного права.
Государственное регулирование рыночной экономики и
право.
Правовая ответственность предпринимателей.

Контрольная работа

6.4 Методика текущего контроля

Текущий контроль включает в себя контроль посещаемости (не менее 70

% занятий), по результатам которого студент получает допуск на дифф. зачет.

на практических (семинарских) занятиях
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Текущий контроль включает в себя контроль посещаемости (не менее 70

% занятий), по результатам которого студент получает допуск на дифф. зачет.

В ходе проведения семинарских и практических занятий целесообразно

привлечение студентов к как можно более активному участию в дискуссиях,

ответы на тесты, обсуждениях и т. д. При этом активность студентов также мо­

жет учитываться преподавателем, как один из способов текущего контроля на

практических занятиях.

Контрольные испытания по темам курса:

Три контрольные точки по темам курса (К1, К2, К3), одна итоговая кон­

трольная по всем темам курса (ИК).

1. Каждая из контрольных точек К1, К2, К3 охватывает несколько тем,

вынесенных на текущий контроль, направлена на контроль степени усвоения

студентами материала соответствующих практических занятий. Контроль про­

изводится в форме тестирования длительностью 15­20 минут. Контрольные за­

дания состоят из 10ти тестов и дается одна попытка. Студенту предлагается

выбрать один правильный ответ. Максимальная оценка за задания К1, К2, К3

составляет по 10 баллов за каждое.Максимальная оценка за задания ИК состав­

ляет 15 баллов. Максимальная оценка каждого теста составляет 1 балл. Оценка

каждого теста формируется по следующей шкале:

1 балл – задание выполнено, дан правильный ответ;

0 баллов – задание не выполнено, ответ неправильный.

Контроль самостоятельной работы студентов

Контроль самостоятельной работы студентов на лекционных и практиче­

ских занятиях студентов является обязательной формой обратной связи студен­

та с преподавателем. По каждой теме в рамках лекционных и практических за­

нятий курса   студенты получают ряд вопросов для самостоятельного изучения

и анализа. Кроме того, студенты получают рекомендуемую литературу для под­
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готовки по темам курса. Контроль полученных знаний студентами осуществля­

ется в личной беседе с преподавателем.
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7 Описание информационных технологий и материально­технической базы

Тип занятий Тип помещения Требования к
помещению

Требования к
программному
обеспечению

Лекция Лекционная аудито­
рия

Количество посадочных
мест – в соответствии с
контингентом, рабочее
место преподавателя,
компьютер или ноут­
бук, проектор, экран,
маркерная доска

1) Windows ХР
и выше;
2) Microsoft
Office 2007 и
выше

Практические заня­
тия

Аудитория Количество посадочных
мест – в соответствии с
контингентом, рабочее
место преподавателя,
компьютер или ноут­
бук, проектор, экран,
маркерная доска

1) Windows ХР
и выше;
2) Microsoft
Office 2007 и
выше

Самостоятельная ра­
бота

Помещение для са­
мостоятельной рабо­
та

Оснащено компьютерной
техникой с возможностью
подключения к сети «Ин­
тернет» и обеспечением
доступа в электрон­
ную информационно­
образовательную среду
университета.

1) Windows ХР
и выше;
2) Microsoft
Office 2007 и
выше

26



8 Адаптация рабочей программы для лиц с ОВЗ

Адаптированная программа разрабатывается при наличии заявления со

стороны обучающегося (родителей, законных представителей) и медицинских

показаний (рекомендациями психолого­медико­педагогической комиссии). Для

инвалидов адаптированная образовательная программа разрабатывается в соот­

ветствии с индивидуальной программой реабилитации.
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