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1 СТРУКТУРА ДИСЦИПЛИНЫ

Обеспечивающий факультет ИНПРОТЕХ

Обеспечивающая кафедра ПЭ

Общая трудоемкость (ЗЕТ) 4

Курс 3

Семестр 5

Виды занятий

Лекции (академ. часов) 34

Практические занятия (академ. часов) 34

Иная контактная работа (академ. часов) 1

Все контактные часы (академ. часов) 69

Самостоятельная работа, включая часы на контроль 75
(академ. часов)

Всего (академ. часов) 144
Вид промежуточной аттестации

Дифф. зачет (курс) 3

2



2 АННОТАЦИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

«ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ БИЗНЕСА»

Дисциплина ”Правовое обеспечение бизнеса” представляет собой курс,

направленный на формирование у студентов расширенных знаний о правовых

базовых конструкциях и институтах, имеющих значение для российского пред­

принимательства. Кроме того, курс направлен на развитие у студентов навыков,

необходимых к применению в практической деятельности, таких как навыков

работы с нормативным материалом и договорами, навыков комплексного пра­

вового анализа институтов, процессов, ситуаций возникающих и существую­

щих в практике управления.

SUBJECT SUMMARY

«LEGAL SUPPORT OF BUSINESS»

The course provides students with an expanded knowledge of the legal basic

structures and institutions that are important for Russian entrepreneurship.

In addition, the course is aimed at developing students’ skills necessary for practical

application, such as skills of working with normative material and contracts, skills of

complex legal analysis of institutions,

processes, situations arising and existing in management practice.
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3 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

3.1 Цели и задачи дисциплины

1. Цель дисциплины ­формирование у студентов расширенных знаний о право­

вых базовых конструкциях и институтах, имеющих значение для российского

предпринимательства, развитие у студентов навыков, необходимых к примене­

нию в практической деятельности, таких как навыков работы с нормативным

материалом и договорами, навыков комплексного правового анализа институ­

тов, процессов, ситуаций возникающих и существующих в практике управле­

ния.

2. Задачи дисциплины

получение знаний в области актуальных норм организации, ведения и развития

бизнеса; особенностей правового регулирования деятельность субъектов пред­

принимательства, защиты прав и интересов бизнеса, в том числе в судебном

порядке;

приобретение умений практического применения норм предпринимательского

и корпоративного права для развития бизнеса; составления необходимых доку­

ментов для создания, ведения и развития бизнеса; анализа и оценки действую­

щего законодательства с целью достижения наибольшей эффективности веде­

ния бизнеса;

освоение навыков самостоятельной работы с нормативно­правовыми источни­

ками в области регулирования предпринимательской деятельности.

3. Знания юридического основания для представления и описания результатов

деятельности; правовых норм для оценки результатов решения задач; право­

вых норм, предъявляемые к способам решения профессиональных задач, ис­

ходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений; об

основных особенностях российской модели государственного регулирования
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бизнес­отношений; правовой специфики отдельных видов договоров и обяза­

тельств, используемых в предпринимательской практике; правовой характери­

стики имущества организации (выявленную с учетом особенностей управлен­

ческого подхода к имуществу); особенностей, присущие хозяйственным орга­

низациям различных организационно­правовых форм (с точки зрения их эко­

номической сущности и правового статуса).

4. Умения проверять и анализировать нормативную документацию; формули­

ровать в рамках поставленной цели проекта совокупность задач, обеспечива­

ющих ее достижение; выбирать оптимальный способ решения задач, учитывая

действующие правовые нормы и имеющиеся условия, ресурсы и ограничения;

оценивать эффективность управленческих решений в сфере бизнеса; ставить

цели и формулировать задачи, связанные с реализацией предпринимательских

функций.

5. Навыки самостоятельной работы с нормативно­правовыми источниками в

области регулирования предпринимательской деятельности; владения техни­

кой оформления необходимых для ведения бизнеса документов и формиро­

вания документационной базы развития предпринимательской деятельности;

владения методикой оценки нормативно­правовой базы и анализа соответствия

предпринимательской деятельности действующим правовым нормам.

3.2 Место дисциплины в структуре ОПОП

Дисциплина изучается на основе ранее освоенных дисциплин учебного плана:

1. «История России»

2. «Основы предпринимательства»

3. «Экономика организации»

и обеспечивает изучение последующих дисциплин:

1. «Государственные и муниципальные закупки»
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2. «Патентоведение»

3. «Управление продажами»

4. «Обеспечение экономической безопасности бизнеса»
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3.3 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соот­

несенных с планируемыми результатами освоения образовательной

программы

В результате освоения образовательной программы обучающийся должен

достичь следующие результаты обучения по дисциплине:

Код компетенции/
индикатора
компетенции

Наименование компетенции/индикатора компетенции

УК­2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выби­
рать оптимальные способы их решения, исходя из действующих пра­
вовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

УК­2.1 Выбирает виды ресурсов с учетом ограничений для решения професси­
ональных задач, определенные методы оценки разных способов реше­
ния задач с учетом действующего законодательства и правовых норм,
регулирующих профессиональную деятельность

УК­2.4 Применяет нормы действующего законодательства в рамках консти­
туционного, административного, уголовного, гражданского, трудо­
вого и семейного права в процессе профессиональной деятельности и
в повседневной жизни

УК­11 Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному по­
ведению

УК­11.1 Знает основы антикоррупционного законодательства
УК­11.2 Владеет навыками противодействия коррупционным правонарушени­

ям
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4 СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

4.1 Содержание разделов дисциплины

4.1.1 Наименование тем и часы на все виды нагрузки

№
п/п

Наименование темы дисциплины Лек,
ач

Пр,
ач

ИКР,
ач

СР,
ач

1 Введение 1 2
2 Сущность, принципы и методы правового обеспечения

бизнеса
4 4 5

3 Нормативное регулирование деятельности бизнес­
структур. Формы организации бизнеса.

6 6 8

4 Государственное регулирование и контроль предприни­
мательской деятельности

4 4 1 15

5 Правовое регулирование конкуренции 4 6 10
6 Объекты предпринимательских правоотношений 6 4 10
7 Договорное право 4 4 10
8 Защита прав и интересов в бизнесе 4 6 13
9 Заключение 1 2

Итого, ач 34 34 1 75
Из них ач на контроль 0 0 0 0
Общая трудоемкость освоения, ач/зе 144/4

4.1.2 Содержание

№
п/п

Наименование темы
дисциплины

Содержание

1 Введение Цель, предмет и задачи курса. Структура и трудоем­
кость курса по видам нагрузки. Анализ учебной лите­
ратуры по курсу.

2 Сущность, принципы и ме­
тоды правового обеспечения
бизнеса

Сущность и признаки предпринимательской деятель­
ности. Понятие, предмет и методы предприниматель­
ского права. Предпринимательские правоотношения.
Общие принципы правового регулирования бизнеса.
Национальные особенности правового регулирования
бизнеса.

3 Нормативное регулирование
деятельности бизнес­
структур. Формы организации
бизнеса.

Субъекты предпринимательского права. Порядок со­
здания, реорганизации и ликвидации бизнес­структур.
Индивидуальные и групповые формы ведения бизне­
са.
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№
п/п

Наименование темы
дисциплины

Содержание

4 Государственное регулирова­
ние и контроль предпринима­
тельской деятельности

Органы административного регулирования и надзо­
ра за предпринимательской деятельностью. Компетен­
ция органов государственной власти и местного само­
управления в сфере регулирования и контроля бизнес­
структур. Цели, полномочия, ресурсы, процедуры и ре­
гламенты проведения проверок деятельности бизнеса
в рамках государственного регулирования и контроля.
Прямые (административные) и косвенные (экономиче­
ские) методы государственного регулирования пред­
принимательской деятельности.

5 Правовое регулирование кон­
куренции

Понятие конкуренции и ее роль в развитии бизнеса.
Сущность монополии и монополистической деятель­
ности, правовое положение субъектов естественной
монополии. Признаки недобросовестной конкуренции
и правовые методы борьбы с нею. Государственный
контроль за рыночной концентрацией.

6 Объекты предприниматель­
ских правоотношений

Понятие и виды объектов предпринимательских отно­
шений. Имущественные права. Материальные и нема­
териальные ресурсы бизнес­структур.
Работы и услуги как разновидность материальных
благ. Интеллектуальная собственность и ее правовая
защита, патентное право.

7 Договорное право Договор как правовой институт. Понятие, признаки,
элементы сделки, правовое оформление сделки. Ос­
новные виды договоров в рамках предприниматель­
ской деятельности. Условия действительности сделок.
Признаки и причины
недействительности сделок. Правовое обеспечение за­
ключения, изменения и расторжения договора. Обес­
печение исполнения договорных обязательств.

8 Защита прав и интересов в биз­
несе

Понятие и субъективное право на защиту. Судебный и
несудебный порядок защиты прав и интересов в бизне­
се. Роль судебной системы в регулировании предпри­
нимательской деятельности. Способыи средства защи­
ты прав
предпринимателей. Понятия и виды ответственности
предпринимателей. Основания и условия наступления
ответственности предпринимателей.

9 Заключение Подведение итогов. Обобщение пройденного материа­
ла.

4.2 Перечень лабораторных работ

Лабораторные работы не предусмотрены.
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4.3 Перечень практических занятий

Наименование практических занятий Количество ауд. часов
1. Правовое регулирование предпринимательской деятельности. 4
2. Формы организации бизнеса: особенности правового положе­
ния малого бизнеса, принципы и направления правового регули­
рования деятельности отдельных субъектов бизнеса 2
3. Государственное регулирование и контроль предпринима­
тельской деятельности 4
4. Правовое понятие имущества для целей бизнеса. 4
5. Нарушения законодательства в сфере конкуренции и рекламы 4
6. Понятие интеллектуальной собственности. Законодательное
регулирование. 4
7. Выбор договора при оформлении хозяйственной операции 4
8. Юридическая ответственность предпринимателей 4
9. Органы управления в коммерческих организациях, корпора­
тивные споры 4
Итого 34

4.4 Курсовое проектирование

Курсовая работа (проект) не предусмотрены.

4.5 Реферат

Реферат не предусмотрен.

4.6 Индивидуальное домашнее задание

Индивидуальное домашнее задание включает в себя написание письменной ра­

боты на индивидуальную тему. Примерные темы ИДЗ: 

1. Предпринимательская деятельность (предпринимательство) как экономи­

ческая и правовая категория.

2. Право и законодательство как инструментарий предпринимателя.  

3. Франчайзинг. Договорное оформление

4. Комплексный экономико­правовой подход к договору как средство эф­

фективной реализации управленческого решения.
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5. Особенности правового статуса индивидуального предпринимателя.

6. Правовая специфика стартапа.

7. Правовая характеристика инноваций.

8. Алгоритм обращения за защитой нарушенных прав в Конституционный

суд РФ.

9. Алгоритм обращений в Европейский суд по правам человека, иные меж­

дународные судебные инстанции.

10. Рассмотрение споров с участием предпринимателей в арбитражном суде

и в суде общей юрисдикции.

11. Институт обращений граждан в органы государственной и местной вла­

сти: понятие, сущность, содержание

12. Право и законодательство как инструментарий менеджера. Законность и

обоснованность управленческого решения.

13. Экономические, управленческие категории и институты и их правовое за­

крепление.

14. Пробелы и недостатки системы российского законодательства.

15. Техника создания локальных нормативных актов.

16. Общий и специальный режим налогообложения.

17. Конкуренция юрисдикций в условиях глобализации

18. Совокупная налоговая и иная фискальная нагрузка на бизнес (на примере

конкретной организации).

19. Понятие собственности как экономической категории и права собствен­

ности.

20. Комплексный экономико­правовой подход к договору как средству эф­

фективной реализации управленческого решения (на примере конкрет­

ных договорных схем)

21. Гражданско­правовой статус органов государственного и муниципально­

го управления.

22. Юридическая и экономическая сущность корпораций
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23. Алгоритм применения договорного права в работе менеджеров организа­

ции.

24. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обяза­

тельства по договору.

25. Нематериальные активы и интеллектуальный капитал. 
Текст письменной работы сдается в электронном виде на внутриуниверситет­

ской платформе Moodle в формате doc, docx или pdf, а также по необходимости

в печатном виде преподавателю по практике, в электронном виде на электрон­

ную почту преподавателя или через электронную систему личных кабинетов.

Оформление работы выполняется в соответствии с требованиями к студенче­

ским работам, принятым в СПбГЭТУ, обязательно наличие титульного листа,

введения, заключения, списка литературы.  Объем работы составляет от 6 до

10 страниц.

Индивидуальное домашнее задание оценивается в 20 баллов. Баллы выставля­

ются по следующим критериям:  

• соответствие текста требованиям по оформлению, включая наличие внут­

ритекстовых ссылок на список литературы – 8 баллов,

• раскрытие темы – 12 баллов.

Полученные баллы входят в 100­балльную систему оценивания, по результатам

которой формируется промежуточная оценка по дисциплине (дифференциро­

ванный зачет), отдельная оценка по ИДЗ не выставляется.

4.7 Доклад

Доклад не предусмотрен.

4.8 Кейс

Кейс не предусмотрен.
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4.9 Организацияи учебно­методическое обеспечение самостоятельной ра­

боты

Важным фактором усвоения материала по курсу является самостоятель­

ная работа  студентов, которая состоит из непрерывной работы по выполнению

текущих заданий. Результативность самостоятельной работы студентов обес­

печивается эффективной  системой контроля, которая включает в себя опросы

студентов по содержанию лекций, проверку выполнения текущих заданий, те­

стирование. Опросы по содержанию лекций и  проверки выполнения текущих

заданий проводятся на каждом практическом занятии. 

Текущая СРС Примерная
трудоемкость, ач

Работа с лекционным материалом, с учебной литературой 10
Опережающая самостоятельная работа (изучение нового мате­
риала до его изложения на занятиях) 0
Самостоятельное изучение разделов дисциплины 10
Выполнение домашних заданий, домашних контрольных работ 5
Подготовка к лабораторным работам, к практическим и семи­
нарским занятиям 5
Подготовка к контрольным работам, коллоквиумам 10
Выполнение расчетно­графических работ 0
Выполнение курсового проекта или курсовой работы 0
Поиск, изучение и презентация информации по заданной про­
блеме, анализ научных публикаций по заданной теме 20
Работа над междисциплинарным проектом 0
Анализ данных по заданной теме, выполнение расчетов, состав­
ление схем и моделей, на основе собранных данных 0
Подготовка к зачету, дифференцированному зачету, экзамену 15
ИТОГО СРС 75
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5 Учебно­методическое обеспечение дисциплины

5.1 Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для

освоения дисциплины

№ п/п Название, библиографическое описание К­во
экз. в
библ.

Основная литература
1 Правовые основы предпринимательской деятельности в концепции уско­

ренного бакалавриата [Электронный ресурс] : учебно­методическое посо­
бие, 2013. ­41 с.

неогр.

2 Максина, Светлана Владимировна. Правоведение. Правовые основы про­
тиводействия коррупции, терроризму и наркозависимости [Электронный
ресурс] : электрон. учеб.­метод. пособие / С. В. Максина, И. Ф. Новикова,
И. В. Узлова, 2021. ­1 эл. опт. диск (CD­ROM)

неогр.

3 Ашмарина, Елена Михайловна. Правовые основы регулирования финан­
совой деятельности [Электронный ресурс] : Учебник Для СПО / под ред.
Ашмариной Е.М., 2020. ­370 с

неогр.

4 Конин, НиколайМихайлович. Правовые основы управленческой деятель­
ности [Электронный ресурс] : Учебное пособие Для СПО / Конин Н. М.,
Маторина Е. И., 2021. ­139 с

неогр.

5 Гражданский кодекс Российской федерации [Текст] : [в 3 ч.] / Российская
Федерация. Законы. Ч. 1, 2, 3, 2006. ­441 с

6

6 Трудовой кодекс Российской Федерации [Текст] / Российская Федерация.
Законы, 2006. ­271 с

4

Дополнительная литература
1 Веденёва А. А. Правовые основы безопасности [Электронный ресурс] :

методические рекомендации для практических занятий по дисциплине
«правовые основы безопасности», 2019. ­23 с.

неогр.

2 Буловская Л. П. Безопасность жизнедеятельности. Правовые основы
охраны труда и производственной санитарии [Электронный ресурс] :
учебное пособие, 2016. ­103 с.

неогр.

3 Алексеева, Диана Геннадьевна. Правовые основы обеспечения финансо­
вой устойчивости кредитных организаций [Электронный ресурс] : Учеб­
ное пособие для вузов / Алексеева Д. Г., Пыхтин С. В., 2020. ­90 с

неогр.

5.2 Перечень ресурсов информационно­телекоммуникационной сети «Ин­

тернет», используемых при освоении дисциплины

№ п/п Электронный адрес
1 Официальный интернет­сайт Совета Федерации РоссийскойФедерацииhttp://www.

council.gov.ru/
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№ п/п Электронный адрес
2 Федеральная служба финансово­бюджетного надзораhttp://www.rosfinnadzor.ru
3 Федеральная служба государственной статистикиhttp://www.gks.ru
4 Информационная система «Консультант плюс»www.consultant.ru
5 Федеральная налоговая службаhttp://www.nalog.ru
6 Информационно­правовая система «Законодательство России»http://www.pravo.go

v.ru/ips
7 Официальный интернет­портал правовой информацииhttp://pravo.gov.ru/
8 Нормативно­правовые акты Российской Федерацииhttp://pravo.minjust.ru/

5.3 Адрес сайта курса

Адрес сайта курса: https://vec.etu.ru/moodle/course/view.php?id=11030
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6 Критерии оценивания и оценочные материалы

6.1 Критерии оценивания

Для дисциплины «Правовое обеспечение бизнеса» формой промежуточ­

ной аттестации является дифф. зачет. Оценивание качества освоения дисципли­

ны производится с использованием рейтинговой системы.

Дифференцированный зачет

Оценка Количество
баллов

Описание

Неудовлетворительно 0 – 51 теоретическое содержание курса не освоено,
необходимые практически навыки и умения
не сформированы, выполненные учебные за­
дания содержат грубые ошибки, дополни­
тельная самостоятельная работа над курсом
не приведет к существенному повышению
качества выполнения учебных заданий

Удовлетворительно 52 – 67 теоретическое содержание курса освоено ча­
стично, но пробелы не носят существенно­
го характера, необходимые практические на­
выки и умения работы с освоенным матери­
алом в основном сформированы, большин­
ство предусмотренных программой обучения
учебных заданий выполнено, некоторые из
выполненных заданий содержат ошибки

Хорошо 68 – 84 теоретическое содержание курса освоено
полностью, без пробелов, некоторые практи­
ческие навыки и умения сформированынедо­
статочно, все предусмотренные программой
обучения учебные задания выполнены, каче­
ство выполнения ни одного из них не оцене­
но минимальным числом баллов, некоторые
виды заданий выполнены с ошибками

Отлично 85 – 100 теоретическое содержание курса освоено
полностью, без пробелов, необходимые прак­
тические навыки и умения сформированы,
все предусмотренные программой обучения
учебные задания выполнены, качество их вы­
полнения оценено количеством баллов, близ­
ким к максимальному
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Особенности допуска

Дифференцированный зачет выставляется по итогам прохождения следу­

ющих мероприятий текущего контроля:

­посещаемость и активность на лекционных занятиях;

­активность на практических занятиях;

­индивидуальное домашнее задание: подготовка письменной работы на инди­

видуальную тему;

­тестирование в трех частях по теоретической части.

6.2 Оценочные материалы для проведения текущего контроля и проме­

жуточной аттестации обучающихся по дисциплине

Вопросы к дифф.зачету

№ п/п Описание
1 Правовое регулирование предпринимательской деятельности.
2 Комплексный характер регулирования бизнес­отношений. Особые правовые ин­

ституты и конструкции, применяемые в бизнес­отношениях. Регулирование биз­
нес­отношений по горизонтали и по вертикали.

3 Гражданско­правовые институты и нормы в регулировании предпринимательских
отношений.

4 Публично­правовые нормы и институты в регулировании бизнес­отношений.
5 Нормы налогового и административного законодательства, их значение для бизнес­

отношений.
6 Злоупотребление правом в сфере предпринимательской деятельности
7 Формы ведения предпринимательской деятельности. Правовые и неправовые фор­

мы.
8 Индивидуальный предприниматель. Основные характеристики.
9 Юридические лица: понятие и общая характеристика.
10 Организационно­правовые формы юридических лиц.
11 Создание, регистрация, реорганизация, ликвидация юридических лиц.
12 Соответствие организационно­правовой формы особенностям бизнеса
13 Особенности правового положения субъектов малого бизнеса.
14 Вещные права предпринимателей. Имущество. Ценные бумаги. Недвижимость, ее

правовой статус.
15 Регистрация прав на недвижимость
16 Аренда как временное владение и пользование имуществом.
17 Предприятие как имущественный комплекс. Имущество, закрепленное за филиала­

ми и представительствами.
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18 Нематериальные активы и интеллектуальный капитал. Нематериальные активы,
имеющие правовую защиту по российскому законодательству.

19 Виды объектов интеллектуальной собственности. Промышленная собственность.
Изобретения, полезные модели, промышленные образцы. Средства индивидуали­
зации и ноухау как важнейшие для менеджмента и маркетинга объекты интеллек­
туальной собственности.

20 Права на объекты интеллектуальной собственности в сети Интернет. Права на про­
граммный продукт как объект интеллектуальной собственности.

Образцы задач (заданий) для контрольных (проверочных) работ

Пример тестового задания:

1. К числу существенных условий в возмездном договоре относится усло­

вие:

А) о количестве товара

Б) о сроках договора;

В) о цене в договоре;

Г) о порядке расторжения договора

2. Предприятие (как имущественной комплекс) включает в себя: здание,

земельный  участок, оборудование, права требования и долги, право на товар­

ный знак. Так ли это?

А) только материальные активы

Б) только здание, земельный участок, оборудование

В) только здание

Г) все перечисленное

3. Риск случайной гибели имущества, если иное не предусмотрено дого­

вором или  законом, несет:

А) собственник

Б) законный владелец

18



В) покупатель

4. Кто из перечисленных юридических лиц может быть субъектом права

оперативного  управления?

А) учреждение культуры

Б) Благотворительный Фонд

В) ООО

Г) АО

5. К дисциплинарным взысканиям относятся:

А) замечание

Б) выговор

В) лишение премии

Г) увольнение по соответствующим основаниям

6. Совокупность всех правовых норм, действующих в РФ в настоящее

время, с делением  

на отрасли, подотрасли – это

А) система законодательства

Б) система источников права

В) система права

Г) система нормативных актов

7. Укажите, какая из названных отраслей является отраслью публичного

права

А) гражданское право

Б) земельное право

В) налоговое право
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Г) коммерческое право.

Весь комплект контрольно­измерительныхматериалов для проверки сфор­

мированности компетенции (индикатора компетенции) размещен в закрытой

части по адресу, указанному в п. 5.3
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6.3 График текущего контроля успеваемости

Неделя Темы занятий Вид контроля
5 Сущность, принципы и методы правового обеспечения биз­

неса
Нормативное регулирование деятельности бизнес­
структур. Формы организации бизнеса.

Тест

7 Государственное регулирование и контроль предпринима­
тельской деятельности

ИДЗ / ИДРГЗ / ИДРЗ

12 Государственное регулирование и контроль предпринима­
тельской деятельности
Правовое регулирование конкуренции
Объекты предпринимательских правоотношений

Тест

16 Договорное право
Защита прав и интересов в бизнесе

Тест

6.4 Методика текущего контроля

Методика текущего контроля по дисциплине включает в себя следующие

элементы:

на лекционных занятиях

­  оценка посещаемости и активности (10 баллов, которые выставляются

пропорционально посещаемости с учетом выполнения текущих заданий, выда­

ваемых на лекциях), 

­ прохождение трех контрольных работ  (на 5, 12 и 16 неделях) в форме

тестирования в системе Moodle. Тест №1 оценивается в 10 баллов и включает в

себя 10 теоретических вопросов различного уровня сложности. Тесты№2 и№3

оцениваются в 20 баллов каждый и включает в себя 20 теоретических вопросов

 различного уровня сложности; 

на практических занятиях

­ оценка активности на практических занятиях (20 баллов, которые вы­

ставляются по результатам выполнения текущих заданий, предусмотренных

конкретным практическим занятием, решения задач, активного участия в об­

суждениях и т.п.); 
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­ выполнение 1 индивидуального домашнего задания, которое оценива­

ется в 20 баллов (подготовка письменной работы на индивидуальную тему).

Оценка выставляется по следующим критериям: соответствие требованиям по

оформлению – 8 баллов, раскрытие темы – 12 баллов. 

самостоятельной работы студентов

Контроль самостоятельной работы студентов осуществляется на лекци­

онных и практических занятиях по методикам, описанным выше
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7 Описание информационных технологий и материально­технической базы

Тип занятий Тип помещения Требования к
помещению

Требования к
программному
обеспечению

Лекция Лекционная аудито­
рия

Количество посадочных
мест – в соответствии с
контингентом, рабочее
место преподавателя,
меловая или маркерная
доска, экран, проектор,
ПК, ноутбук, компьютер

1) Windows ХР
и выше;
2) Microsoft
Office 2007 и
выше

Практические заня­
тия

Аудитория Количество посадочных
мест – в соответствии с
контингентом, рабочее
место преподавателя,
меловая или маркерная
доска, экран, проектор,
ПК, ноутбук, компьютер

1) Windows ХР
и выше;
2) Microsoft
Office 2007 и
выше

Самостоятельная ра­
бота

Помещение для са­
мостоятельной рабо­
та

Оснащено компьютерной
техникой с возможностью
подключения к сети «Ин­
тернет» и обеспечением
доступа в электрон­
ную информационно­
образовательную среду
университета.

1) Windows ХР
и выше;
2) Microsoft
Office 2007 и
выше
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8 Адаптация рабочей программы для лиц с ОВЗ

Адаптированная программа разрабатывается при наличии заявления со

стороны обучающегося (родителей, законных представителей) и медицинских

показаний (рекомендациями психолого­медико­педагогической комиссии). Для

инвалидов адаптированная образовательная программа разрабатывается в соот­

ветствии с индивидуальной программой реабилитации.
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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ

№
п/п

Дата Изменение Дата и номер протокола
заседания УМК

Автор Начальник
ОМОЛА
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