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1 СТРУКТУРА ПРАКТИКИ

Обеспечивающий факультет ФКТИ

Обеспечивающая кафедра АПУ

Вид производственная

Форма проведения концентрированная

Общая трудоемкость (ЗЕТ) 9

Курс 5

Семестр 10

Виды занятий

Иная контактная работа (академ. часов) 2

Все контактные часы (академ. часов) 2

Самостоятельная работа, включая часы на контроль 322
(академ. часов)

Всего (академ. часов) 324
Вид промежуточной аттестации
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2 АННОТАЦИЯ ПРАКТИКИ

«ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПРЕДДИПЛОМНАЯ
ПРАКТИКА)»

Преддипломная практика предназначена для закрепления навыков по ин­

теграции и систематизации приобретенных знаний и навыков самостоятельно­

го приобретения и использования в практической деятельности новых знаний

и умений в своей предметной области и обеспечивает подготовку выпускной

квалификационной работы.

Преддипломная практика является заключительной стадией учебного процес­

са, предназначена для формирования темы выпускной работы.

SUBJECT SUMMARY

«PRE­DIPLOMA PRACTICAL TRAINING»

Pre­diploma practical training is intended to consolidate the skills of integration

and systematization of acquired knowledge and the skills of independent acquisition

and use in practice of new knowledge and skills in their subject area and provides the

preparation of final qualification work.

Pre­diploma practical training is the final stage of the educational process, designed

to form the theme of the final work.
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3 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

3.1 Цели и задачи практики

1. Цели преддипломной практики: изучение методов и средств создания и экс­

плуатации современных программных и аппаратных средств исследования и

проектирования, контроля, технического диагностирования и промышленных

испытаний систем автоматического и автоматизированного управления для при­

обретения знаний и умений выбирать методы и средства решения задач науч­

ных исследований в области автоматического управления, сбор практического

материала для подготовки ВКР, обработка и анализ полученных материалов.

2. Задачи преддипломной практики: формирование умений проводить обзор и

обоснование выбора путей решения поставленной задачи на основе знаний, по­

лученных в смежных областях науки и техники и формирование способности

применения знаний, умений и навыков для анализа (синтеза) предложенных

решений.

3. Студенты должны обладать знаниями технологий производственных процес­

сов на месте прохождения практики.

4. Умения проводить обзор и обоснование выбора путей решения поставленной

задачи на основе знаний, полученных в смежных областях науки и техники.

5. Освоение навыков проектирования, моделирования, экспериментальной об­

работки, подготовки к производству и техническому обслуживанию объектов

автоматизации и систем управления, контроля, технического диагностирова­

ния.

3.2 Место практики в структуре ОПОП

Дисциплина изучается на основе ранее освоенных дисциплин учебного плана:
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1. «Производственная практика (производственно­технологическая практика)»

2. «Локальные системы управления»

3. «Микропроцессорные системы»

4. «Программирование систем реального времени»

5. «Автоматизированные информационно­управляющие системы»

6. «Информационные технологии в управлении»

7. «Моделирование систем управления»

8. «Проектирование распределённых систем управления»

9. «Системное моделирование»

10. «Системное программирование»

11. «Системный анализ»

12. «Технология разработки программного обеспечения»

и обеспечивает подготовку выпускной квалификационной работы.
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3.3 Перечень планируемых результатов обучения по практике, соотне­

сенных с планируемымирезультатами освоения образовательнойпро­

граммы

В результате освоения образовательной программы обучающийся должен

достичь следующие результаты обучения по практике:

Код компетенции/
индикатора
компетенции

Наименование компетенции/индикатора компетенции

ПК­6 Способен выполнять эксперименты на действующих объектах по за­
данным методикам и обрабатывать результаты с применением совре­
менных информационных технологий и технических средств

ПК­6.4 Составляет отчеты по результатам экспериментов
ПК­7 Способен проводить вычислительные эксперименты с использовани­

ем стандартных программных средств с целью получения математиче­
ских моделей процессов и объектов автоматизации и управления

ПК­7.2 Умеет разрабатывать математические модели процессов и объектов
управления на основе экспериментальных данных

ПК­7.3 Применяет стандартные методики организации вычислительных
экспериментов

ПК­7.4 Знает методы планирования вычислительных экспериментов
ПК­8 Готов участвовать в подготовке и внедрению результатов разработок в

производство средств и систем управления
ПК­8.2 Пользуется реферативными базами данных, электронными библио­

теками и другими электронными ресурсами открытого доступа для
оформления отчетных документов по результатам выполненной ра­
боты по внедрению результатов разработок

ПК­8.3 Владеет современными программными средствами для подготовки
документации и составлению отчетов по результатам выполненной
работы

ПК­9 Готов участвовать в разработке технической документации (графи­
ков работ, инструкций, планов, смет) и установленной отчетности по
утвержденным формам

ПК­9.2 Владеет навыками разработки технической документации
ПК­9.3 Владеет программными средствами для создания графиков работ, ин­

струкций, планов, смет
ПК­9.4 Знает способы организации работ по подготовке технической доку­

ментации
ПК­11 Способен владеть методами проектирования распределенных систем

управления с применением современных информационных техноло­
гий

ПК­11.2 Умеет применять информационные технологии для решения задач
синтеза и анализа распределенных систем управления

ПК­11.3 Знаком со стандартами в области проектирования распределенных
систем управления
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ПК­11.4 Владеет методами имитационного моделирования распределенных
систем управления

ПК­12 Способен к проведению регламентных испытаний в производственных
условиях с использованием современных средств вычислительной и
измерительной техники

ПК­12.2 Умеет использовать средства вычислительной и измерительной тех­
ники при проведении регламентных испытаний

ПК­12.3 Знает методики диагностики, используемые при проведении регла­
ментных испытаний

ПК­12.4 Владеет методами управления процессом регламентных испытаний
ПК­13 Способен организовывать работу малых групп исполнителей
ПК­13.1 Создает и организует малые группы исполнителей для решения кон­

кретных производственных задач
ПК­13.2 Использует методы коммуникации и организации обсуждения теку­

щих задач
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4 СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

Практика проводится на договорных началах в сторонних организаци­

ях (предприятиях, фирмах) по профилю направления подготовки, либо на вы­

пускающих кафедрах и в других структурных подразделениях университета. В

подразделениях, где проходит практика, выделяются рабочие места для выпол­

нения индивидуальных заданий по программе практики.

Содержание практики определяется выпускающими кафедрами на осно­

ве ФГОС ВО с учетом интересов и возможностей подразделений (отделов, ла­

бораторий, научных групп и т. п.), в которых она проводится. Конкретное со­

держание работы студента в период практики планируется руководством под­

разделения, в котором она выполняется, и отражается в индивидуальном зада­

нии на практику.

Сроки и продолжительность проведения практики устанавливаются в со­

ответствии с учебными планами и годовым календарным учебным графиком.

В период практики студенты подчиняются всем правилам внутреннего распо­

рядка и техники безопасности, установленным в подразделении и на рабочих

местах.

№ п/п Разделы (этапы)
практики

Виды работ на практике,
включая самостоятельную

работу студентов

Формы текущего
контроля

1 Подготовительный Планирование практики Руководитель прак­
тики от кафдеры

2 Основной Проведение анализа деятельности
АСУ
предприятия. Выполнение индиви­
дуального задания

Руководитель прак­
тики от предприятия

3 Заключительный Оформление и защита отчета по
практике

Руководитель прак­
тики от кафедры
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5 РУКОВОДСТВО ПРАКТИКОЙ

Руководство практикой осуществляется руководителем практики от

СПбГЭТУ «ЛЭТИ» (назначается распорядительным актом университета) и ру­

ководителем практики от организации (предприятия), если практика проводит­

ся в организации (предприятии).

Руководитель от организации разрабатывает индивидуальные задания, со­

держание и планируемые результаты практики, предоставляет рабочие места,

обеспечивает безопасные условия прохождения практики обучающимся, отве­

чающие санитарным правилам и требованиям охраны труда, обеспечивает ин­

структаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, тех­

ники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего

распорядка. После окончания практики оценивает работу обучающегося и даёт

отзыв. В отзыве оценивается отношение к работе, полнота выполненного зада­

ния.

Руководитель практики от университета согласовывает индивидуальные

задания для обучающихся, выполняемые в период практики на предприятии

и разрабатывает индивидуальные задания выполняемые в период практики в

СПбГЭТУ «ЛЭТИ». Осуществляет контроль за соблюдением сроков проведе­

ния практики и соответствием ее содержания установленным требованиям, ока­

зывает методическую помощь обучающимся при выполнении ими индивиду­

альных заданий, сборе материалов для отчета и материалов, которые могут

быть использованы для научно­исследовательской работы и написания выпуск­

ной квалификационной работы, оценивает результаты прохождения практики

обучающимися.
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6 ПЕРЕЧЕНЬ ПРИМЕРНЫХ ИНДИВИДУАЛЬНЫХ ЗАДАНИЙ

Задание 1 Освоить базовые видыиспользуемых информационных технологий и тех­

нических средств для обработки экспериментальных данных

Задание 2 Освоить проведение вычислительного эксперимента с использованием

стандартных программных средств с последующим построением мате­

матической модели процессов и объектов автоматизации и управления в

условиях конкретного предприятия

Задание 3 Изучить, осуществить сбор, систематизировать и проанализировать ис­

ходные данные для расчета и проектирования типовых задач

Задание 4 Освоить основные методы расчета и проектирования отдельных блоков и

устройств типовых систем автоматизации и управления

Задание 5 Освоить порядок настройки типовых управляющих средств и комплексов
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7 ФОРМА ИТОГОВОЙ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ

Документом о результатах прохождения практики обучающегося являет­

ся отчет. В нем обучающийся дает краткую характеристику места практики,

задач и операций, которые он выполнял во время прохождения практики.

Сроки сдачи и защиты отчетов по практике устанавливаются в соответ­

ствии с календарным графиком учебного процесса.

Отчет должен быть выполнен технически грамотно, может быть иллю­

стрирован эскизами, схемами, таблицами, фотографиями. Отчет вместе с со­

бранными материалами может использоваться в дальнейшем при написании

выпускной квалификационной работы.

Отчет о прохождении практики может быть также защищен по месту ра­

боты. В этом случае обучающийся представляет на кафедру отчет с оценкой,

заверенной подписью руководителя практики от предприятия, оценка учитыва­

ется при защите отчета в университете, итоговая оценка заносится в ведомость

и зачетную книжку руководителем практики от университета.
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8 УЧЕБНО­МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ

8.1 Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для

освоения практики:

№ п/п Название, библиографическое описание К­во
экз. в
библ.

Основная литература
1 Вопросы обеспечения безопасности в выпускных квалификационных ра­

ботах [Электронный ресурс] : учеб. пособие / [Н. В. Блажко [и др.], 2014.
­1 эл. опт. диск (CD­ROM)

неогр.

2 Душин, Сергей Евгеньевич. Моделирование систем управления [Текст] :
учеб. пособие для вузов в обл. радиотехники, электроники, биомед. тех­
ники и автоматизации по направлению 220400 ”Управление в техн. си­
стемах” / С.Е. Душин, А.В. Красов, Н.Н. Кузьмин ; под ред. С.Е. Душина,
2012. ­347, [1] с.

34

3 Имаев, Дамир Хабибович. Синтез систем управления в среде MATLAB
[Текст] : учеб. пособие / Д. Х. Имаев, 2010. ­124 с.

неогр.

4 Выполнение и оформление выпускных квалификационных работ [Текст]
: Метод. указания / Санкт­Петербургский государственный электротехни­
ческий университет им. В.И. Ульянова (Ленина) ”ЛЭТИ”, 2001. ­28 с.

неогр.

5 Калинин, Александр Валентинович. Организация баз данных в интегри­
рованных системах управления процессами производства [Текст] : учеб.
пособие / А.В. Калинин, 2010. ­127 с.

68

6 Полякова, Лариса Николаевна. Основы SQL [Текст] : учеб. пособие для
вузов по специальности 351400 ”Прикладная информатика” / Л. Н. Поля­
кова, 2007. ­223 с.

20

7 Менеджмент организации : итоговая аттестация студентов, преддиплом­
ная практика и дипломное проектирование [Текст] : учеб. пособие для ву­
зов по экон. специальностям / [С. Д. Резник [и др.] ; под ред. д­ра экон.
наук, проф. Э. М. Короткова, С. Д. Резника, 2016. ­335, [1] с.

20

8 Гусев, Виктор Георгиевич. Электроника и микропроцессорная техника
[Текст] : Учеб. для вузов по направлению ”Биомед. инженерия” и по на­
правлению ”Биомед. техника” / В.Г. Гусев, Ю.М. Гусев, 2004. ­790 с.

96

Дополнительная литература
1 Андриевский, Борис Ростиславович. Элементы математического модели­

рования в программных средах MATLAB 5 и Scilab [Текст] : монография
/ Б.Р.Андриевский, А.Л.Фрадков, 2001. ­286 с.

15

8.2 Перечень ресурсов информационно­телекоммуникационной сети «Ин­

тернет», используемых при освоении практики
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№ п/п Электронный адрес
1 ГОСТ 7.32­2017 Система стандартов по информации, библиотечному и издатель­

скому делу. Отчет о научно­исследовательской работе. Структура и правила оформ­
ления.https://docs.cntd.ru/document/1200157208
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9 ОЦЕНОЧНЫЕМАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ

В таблице ниже приведены компетенции, лицо, ответственное за оцени­

вание сформированности компетенции, и документ, содержащий информацию

для суждения о сформированности компетенции.

Компетенция Лицо, ответственное
за оценивание

Основание для суждения о
сформированности компетенции

Руководитель
практики от
университета

Отзыв руководителя
практики от
предприятия и
университета

Отчет, защита
отчета

ПК­6 + + +
ПК­7 + + +
ПК­8 + + +
ПК­9 + + +
ПК­11 + + +
ПК­12 + + +
ПК­13 + + +

При выставлении оценки учитываются:

1. Содержание и качество отчета о практике.

2. Правильность и полнота ответов на вопросы, задаваемые во время про­

цедуры защиты отчета.

3. Оценка руководителя от организации.

4. Аккуратность и правильность оформления отчета о практике.

Критерии оценки практики:

Отлично Оценка «отлично» выставляется в том случае, если студент выпол­
нил всю программу практики и на защите индивидуального отчета
показывает глубокое и всестороннее знание специфики средств ав­
томатизации и управления,
применяемых на предприятии. Умеет применять теоретические зна­
ния для решения задач.
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Хорошо Оценка «хорошо» выставляется в том случае, если студент выполнил
программу практики и на защите
индивидуального отчета показывает достаточные знания специфики
средств автоматизации и управления, применяемых
на предприятии. Умеет применять теоретические знания для реше­
ния математических задач.

Удовлетворительно Оценка «удовлетворительно» выставляется в том случае, если сту­
дент в основном выполнил программу практики
и на защите индивидуального отчета показывает достаточные знания
специфики средств автоматизации и управления,
применяемых на предприятии. Плохо решает теоретические задачи.

Неудовлетворительно Оценка «неудовлетворительно» выставляется в том случае, если сту­
дент не выполнил программу практики и на
защите индивидуального отчета показывает недостаточные знания
специфики средств автоматизации и управления,
применяемых на предприятии. Не умеет применять теоретические
знания для решения задач.

Методика промежуточной аттестации

Все действия, связанные с выполнением Индивидуального задания студент от­

ражает в Отчете, который оформляет в соответствии с требованиями и прове­

ряет уровень уникальности текста отчета по производственной практике с по­

мощью системы «Антиплагиат». 

Студент защищает свой отчет, делая выступление перед руководителем, отве­

чает на поставленные вопросы и получает отзыв от руководителя производ­

ственной практики от организации. На основе Дневника прохождения произ­

водственной практики, Отчёта и Отзыва руководителя от организации студент

получает оценку руководителя от кафедры.

Типовые вопросы на защитах:

1. Дать характеристику предприятия

2. Привести организационную структуру предприятия

3. Описать виды деятельности предприятия

4. Описать методы исследования предприятия

5. Раскрыть результаты выполнения индивидуального задания по практике
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