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1 СТРУКТУРА ПРАКТИКИ

Обеспечивающий факультет ФЭА

Обеспечивающая кафедра САУ

Вид производственная

Форма проведения концентрированная

Общая трудоемкость (ЗЕТ) 12

Курс 4

Семестр 8

Виды занятий

Иная контактная работа (академ. часов) 2

Все контактные часы (академ. часов) 2

Самостоятельная работа, включая часы на контроль 430
(академ. часов)

Всего (академ. часов) 432
Вид промежуточной аттестации

Дифф. зачет (курс) 4
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2 АННОТАЦИЯ ПРАКТИКИ

«ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПРЕДДИПЛОМНАЯ
ПРАКТИКА)»

Преддипломная практика является завершающим этапом обучения, за­

крепляющим теоретические знания и практические навыки, полученные на преды­

дущих этапах обучения, формирующим компетентность в будущей деятельно­

сти проектно­конструкторского направления и обеспечивающим выполнение

выпускной квалификационной работы.

SUBJECT SUMMARY

«INTERNSHIP (PRE­DEGREE INTERNSHIP)»

Pre­diploma practical training is the final stage of training for, on fixing the

theoretical knowledge and practical skills gained in the previous stages of learning,

competence in shaping the future activities of production and technical, design direc­

tion and providing the performance of the final qualifying work.
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3 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

3.1 Цели и задачи практики

1. Целью производственной практики (преддипломной практики) является: си­

стематизация и закрепление ранее полученных студентами в процессе обуче­

ния знаний применительно к практическим задачам проектирования, констру­

ирования и исследований процессов и объектов систем автоматизации и управ­

ления, тестирования и отладка аппаратно­программных средств и комплексов

систем автоматизации и управления, а также развитие навыков и умений веде­

ния самостоятельной работы при решении профессиональных задач.

2. Задачи практики:

Изучение научно­технической информации, отечественного и зарубежного опы­

та по тематике исследования.

Овладение знаниями, умениями и навыками поиска, обработки и анализа ин­

формации из различных источников и баз данных.

Формирование знаний, умений и практических навыков обработки эксперимен­

тальных исследований с применением современных информационных техно­

логий и технических средств.

3. Получение знаний в области проведения анализа состояния научно­техниче­

ской проблемы путем подбора, изучения и анализа литературных и патентных

источников в области систем автоматизации и управления.

4. Формирование умения разработки математических моделей процессов и объ­

ектов систем автоматизации и управления, тестирования и отладка аппаратно­

программных средств и комплексов систем автоматизации и управления.

5. Получение навыков проведения натурных исследований и компьютерного

моделирования объектов и процессов управления с применением современных

математических методов, технических и программных средств.
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3.2 Место практики в структуре ОПОП

Дисциплина изучается на основе ранее освоенных дисциплин учебного плана:

1. «Электротехническое проектирование»

2. «Технические средства систем управления»

3. «Моделирование систем управления»

4. «Микропроцессорная техника в мехатронике и робототехнике»

и обеспечивает подготовку выпускной квалификационной работы.
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3.3 Перечень планируемых результатов обучения по практике, соотне­

сенных с планируемымирезультатами освоения образовательнойпро­

граммы

В результате освоения образовательной программы обучающийся должен

достичь следующие результаты обучения по практике:

Код компетенции/
индикатора
компетенции

Наименование компетенции/индикатора компетенции

УК­2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выби­
рать оптимальные способы их решения, исходя из действующих пра­
вовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

УК­2.3 Владеет методиками разработки цели и задач проекта; методами
оценки потребности в ресурсах, продолжительности и стоимости
проекта; навыками работы с нормативно­правовой документацией

УК­6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать
траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение
всей жизни

УК­6.3 Владеет методиками мотивации к постоянному совершенствованию
ранее приобретенных знаний и умений в области профессиональной
деятельности

ПК­1 Способен осуществлять сбор и анализ исходных данных для расчета и
проектирования систем и средств автоматизации и управления

ПК­1.1 Знает современные методы расчета и проектирования систем и
средств автоматизации и управления

ПК­1.2 Умеет осуществлять сбор исходных данных для расчета и проекти­
рования систем и средств автоматизации и управления

ПК­1.3 Владеет методами анализа исходных данных для расчета и проекти­
рования систем и средств автоматизации и управления

ПК­2 Cпособен принимать участие в проектировании объектов профессио­
нальной деятельности в соответствии с техническим заданием и норма­
тивно­технической документацией, соблюдая различные технические
и экологические требования

ПК­2.1 Знает нормативно­техническую документацию, регламентирующую
различные технические и экологические требования и используемую
при проектировании объектов профессиональной деятельности

ПК­2.2 Умеет, учитывая техническое задание, оценить разничные техниче­
ские требования, предъявляемые к пректируемым объктам професси­
ональной деятельности

ПК­2.3 Владеет нормативно­технической документацией, используемой при
проектировании объектов профессиональной деятельности

ПК­3 Готов участвовать в составлении аналитических обзоров и научно­тех­
нических отчетов по результатам выполненной работы, в подготовке
публикаций по результатам исследований и разработок
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ПК­3.1 Знает нормативные требования к оформлению научно­технических
отчетов по результатам выполненной работы, к публикационным ма­
териалам исследований и разработок

ПК­3.2 Умеет пользоваться реферативными базами данных, электронными
библиотеками и другими электронными ресурсами открытого досту­
па для проведения аналитических обзоров и научно­технических отче­
тов по результатам выполненной работы

ПК­3.3 Владеет современными программными средствами подготовки про­
ектной документации, составлению научно­технических отчетов по
результата выполненной работы

ПК­4 Способен проводить вычислительные эксперименты с использовани­
ем стандартных программных средств с целью получения математиче­
ских моделей процессов и объектов автоматизации и управления

ПК­4.1 Знает инструментальные средства программирования для получения
математических моделей процессов и объектов автоматизации и
управления

ПК­4.2 Умеет осуществлять обоснованный выбор стандартных инструмен­
тальных вычислительных средств программирования

ПК­4.3 Владеет методиками проведения вычислительных экспериментов с
использованием стандартных инструментальных вычислительных
средств программирования

ПК­5 Готов участвовать в подготовке технико­экономического обоснования
проектов создания систем и средств автоматизации и управления

ПК­5.1 Знает основные законы экономического развития, основные эконо­
мические факторы, определяющие специфику профессиональной дея­
тельности

ПК­5.2 Умеет проводить технико­экономическое обоснование разрабатыва­
емых проектов систем и средств автоматизации и управления

ПК­5.3 Владеет экономическими знаниями, требуемыми для технико­эконо­
мического обоснования проектируемых объектов и систем автомати­
зации и управления

СПК­1 Готов к эксплуатации автоматизированных систем и систем автомати­
ческого управления различного назначения

СПК­1.1 Умеет эксплуатировать проектируемые системы автоматического
управления различного назначения

СПК­1.2 Владеет методами подготовки к эксплуатации проектируемой си­
стемы автоматического управления различного назначения

СПК­2 Способен диагностировать техническое состояние и оценивать надеж­
ность автоматизированных систем и систем автоматического управле­
ния различного назначения

СПК­2.1 Знает методики проведения экспериментальных исследований по диа­
гностированию состояния автоматизированных систем и систем ав­
томатического управления

СПК­2.2 Умеет решать задачи по разработки требований к надежности си­
стем автоматического управления, умеет составлять диагностиче­
ские модели и использовать методики их анализа
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СПК­2.3 Владеет методами расчета показателей надежности проектируе­
мых объектов, навыками проведения экспериментальных исследова­
ний по диагностированию систем автоматического управления и ме­
тодами оценки достоверности диагностирования
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4 СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

Практика проводится на договорных началах в сторонних организаци­

ях (предприятиях, фирмах) по профилю направления подготовки, либо на вы­

пускающих кафедрах и в других структурных подразделениях университета. В

подразделениях, где проходит практика, выделяются рабочие места для выпол­

нения индивидуальных заданий по программе практики.

Содержание практики определяется выпускающими кафедрами на осно­

ве ФГОС ВО с учетом интересов и возможностей подразделений (отделов, ла­

бораторий, научных групп и т. п.), в которых она проводится. Конкретное со­

держание работы студента в период практики планируется руководством под­

разделения, в котором она выполняется, и отражается в индивидуальном зада­

нии на практику.

Сроки и продолжительность проведения практики устанавливаются в со­

ответствии с учебными планами и годовым календарным учебным графиком.

В период практики студенты подчиняются всем правилам внутреннего распо­

рядка и техники безопасности, установленным в подразделении и на рабочих

местах.

№ п/п Разделы (этапы)
практики

Виды работ на практике,
включая самостоятельную

работу студентов

Формы текущего
контроля

1 Подготовительный 1. Разработка индивидуального за­
дания.
2. Организационное собрание для
разъяснения целей, задач, содержа­
ния и порядка прохождения практи­
ки.
3. Знакомство с местом проведения
практики

Контроль организа­
ционных вопросов,
целей, задач и содер­
жания заданий

2 Основной 1. Сбор и обработка нормативно­
правовой, производственно­техно­
логической информации.
2. Выполнение индивидуального
задания.

Результаты выполне­
ния индивидуально­
го задания
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№ п/п Разделы (этапы)
практики

Виды работ на практике,
включая самостоятельную

работу студентов

Формы текущего
контроля

3 Заключительный 1. Составление и оформление отче­
та по практике.
2. Защита отчета (промежуточная
аттестация)

Отзыв руководи­
теля практики от
предприятия (орга­
низации). Проверка
отчета по практике

10



5 РУКОВОДСТВО ПРАКТИКОЙ

Руководство практикой осуществляется руководителем практики от

СПбГЭТУ «ЛЭТИ» (назначается распорядительным актом университета) и ру­

ководителем практики от организации (предприятия), если практика проводит­

ся в организации (предприятии).

Руководитель от организации разрабатывает индивидуальные задания, со­

держание и планируемые результаты практики, предоставляет рабочие места,

обеспечивает безопасные условия прохождения практики обучающимся, отве­

чающие санитарным правилам и требованиям охраны труда, обеспечивает ин­

структаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, тех­

ники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего

распорядка. После окончания практики оценивает работу обучающегося и даёт

отзыв. В отзыве оценивается отношение к работе, полнота выполненного зада­

ния.

Руководитель практики от университета согласовывает индивидуальные

задания для обучающихся, выполняемые в период практики на предприятии

и разрабатывает индивидуальные задания выполняемые в период практики в

СПбГЭТУ «ЛЭТИ». Осуществляет контроль за соблюдением сроков проведе­

ния практики и соответствием ее содержания установленным требованиям, ока­

зывает методическую помощь обучающимся при выполнении ими индивиду­

альных заданий, сборе материалов для отчета и материалов, которые могут

быть использованы для научно­исследовательской работы и написания выпуск­

ной квалификационной работы, оценивает результаты прохождения практики

обучающимися.
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6 ПЕРЕЧЕНЬ ПРИМЕРНЫХ ИНДИВИДУАЛЬНЫХ ЗАДАНИЙ

Задание 1 Системы управления электроприводом

Задание 2 Моделирование объектов и комплексов систем автоматизации и управле­

ния в современных программных пакетах

Задание 3 Анализ устойчивости систем автоматического управления

Задание 4 Проектирование системы управления на основе микроконтроллера

Задание 5 Применение технологии технического зрения в системах автоматизации

и управления

Задание 6 Автоматизированная система управления с программируемымлогическим

контроллером
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7 ФОРМА ИТОГОВОЙ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ

Документом о результатах прохождения практики обучающегося являет­

ся отчет. В нем обучающийся дает краткую характеристику места практики,

задач и операций, которые он выполнял во время прохождения практики.

Сроки сдачи и защиты отчетов по практике устанавливаются в соответ­

ствии с календарным графиком учебного процесса.

Отчет должен быть выполнен технически грамотно, может быть иллю­

стрирован эскизами, схемами, таблицами, фотографиями. Отчет вместе с со­

бранными материалами может использоваться в дальнейшем при написании

выпускной квалификационной работы.

Отчет о прохождении практики может быть также защищен по месту ра­

боты. В этом случае обучающийся представляет на кафедру отчет с оценкой,

заверенной подписью руководителя практики от предприятия, оценка учитыва­

ется при защите отчета в университете, итоговая оценка заносится в ведомость

и зачетную книжку руководителем практики от университета.
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8 УЧЕБНО­МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ

8.1 Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для

освоения практики:

№ п/п Название, библиографическое описание К­во
экз. в
библ.

Основная литература
1 Выполнение и оформление выпускных квалификационных работ [Текст]

: Метод. указания / Санкт­Петербургский государственный электротехни­
ческий университет им. В.И. Ульянова (Ленина) ”ЛЭТИ”, 2001. ­28 с.

неогр.

2 Рыжков, Игорь Борисович. Основы научных исследований и изобре­
тательства [Текст] : учеб. пособие для вузов по направлениям подгот.
280400­”Природообустройство”, 280300­”Водные ресурсы и водопользо­
вание” / И. Б. Рыжков, 2013. ­222 с.

неогр.

3 Сайдани, Юссеф Бен Али. Разработка и исследование взаимосвязанных
систем управления манипуляционными роботами [Текст] : автореф. дис.
... канд. техн. наук : 05.09.03 / Юссеф Бен Али Сайдани ; науч. рук. д­р
техн. наук, проф. Л.Н. Рассудов, 1994

неогр.

Дополнительная литература
1 Андреев, Григорий Иванович. Основы научной работы и оформление ре­

зультатов научной деятельности [Текст] : Учеб. пособие для подгот. ас­
пирантов и соиск. различных ученых степ. / Г.И. Андреев, С.А. Смирнов,
В.А. Тихомиров, 2003. ­269 с

7

2 Основы организации научных исследований [Текст] : метод. указания
к проведению практ. занятий / Санкт­Петербургский государственный
электротехнический университет им. В.И. Ульянова (Ленина) ”ЛЭТИ”,
2012. ­73 с.

20

3 Герман­Галкин, Сергей Германович. Matlab & Simulink. Проектирование
мехатронных систем на ПК [Текст] : [учеб. пособие для вузов] / С.Г. Гер­
ман­Галкин, 2008. ­367 с.

4

8.2 Перечень ресурсов информационно­телекоммуникационной сети «Ин­

тернет», используемых при освоении практики

№ п/п Электронный адрес
1 ГОСТ 7.32­2017 Система стандартов по информации, библиотечному и издатель­

скому делу. ОТЧЕТ О НАУЧНО­ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ РАБОТЕ. Структура и
правила оформленияhttps://docs.cntd.ru/document/1200157208

2 Сайт Что такое мехатроника и мехатронные системыhttp://mechatronic­systems.ru/
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9 ОЦЕНОЧНЫЕМАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ

В таблице ниже приведены компетенции, лицо, ответственное за оцени­

вание сформированности компетенции, и документ, содержащий информацию

для суждения о сформированности компетенции.

Компетенция Лицо, ответственное
за оценивание

Основание для суждения о
сформированности компетенции

Руководитель
практики от
университета

Отзыв руководителя
практики от
предприятия и
университета

Отчет, защита
отчета

УК­2 + + +
УК­6 + + +
ПК­1 + + +
ПК­2 + + +
ПК­3 + + +
ПК­4 + + +
ПК­5 + + +
СПК­1 + + +
СПК­2 + + +

При выставлении оценки учитываются:

1. Содержание и качество отчета о практике.

2. Правильность и полнота ответов на вопросы, задаваемые во время про­

цедуры защиты отчета.

3. Оценка руководителя от организации.

4. Аккуратность и правильность оформления отчета о практике.

Критерии оценки практики:
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Отлично Выставляется студенту, который:
­выполнил полностью и в срок индивидуальное задание на практику;
­продемонстрировал высокий уровень самостоятельности, высокую
исполнительскую дисциплину, инициативность и творческий подход
к выполнению задания;
­владеет теоретическими знаниями, необходимыми для прохождения
практики;
­представил оформленный в соответствии с требованиями отчет по
прохождению практики;
­продемонстрировал на защите результатов практики разносторон­
ние и систематизированные знания, в ответах на вопросы был точен
и убедителен;
­получил положительный отзыв.

Хорошо Выставляется студенту, который:
­выполнил полностью и в срок индивидуальное задание на практику;
­продемонстрировал самостоятельность, исполнительскую дисци­
плину во время прохождения практики;
­в целом владеет теоретическими знаниями, необходимыми для про­
хождения практики;
­представил оформленный в соответствии с требованиями отчет по
прохождению практики с незначительными недочетами и ошибка­
ми;
­в процессе защиты отчета по практике продемонстрировал знание
материала, в ответах на вопросы допустил незначительные ошибки;
­получил положительный отзыв.

Удовлетворительно Выставляется студенту, который:
­полностью выполнил индивидуальное задание на практику;
­не проявлял самостоятельность и инициативу в работе;
­представил отчет по прохождению практики с ошибками;
­не применял в ходе практики полученные теоретические знания, до­
пускал ошибки в работе;
­на защите отчета давал не полные ответы, без теоретического обос­
нования;
­получил положительный отзыв.

Неудовлетворительно Выставляется студенту, который:
­не справился с индивидуальным заданием;
­нарушал нормы и требования, предъявляемые к работе практиканта,
допускал нарушения дисциплины в ходе проведения практики;
­не проявлял самостоятельность и инициативу в работе;
­не продемонстрировал систематизированных знаний;
­на защите отчета по практике давал неверные ответы на вопросы;
­не представил отчет;
­получил отрицательный отзыв.

Методика промежуточной аттестации

Формой отчетности по практике является письменный отчет. Письменный от­

чет в соответствии с утвержденным в СПбГЭТУ шаблоном подготавливается
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студентом к окончанию практики. В отчет должны быть включены результа­

ты выполнения индивидуального задания с описанием используемых техниче­

ских решений, представлением полученных экспериментальных и расчетных

данных. Руководитель практики дает отзыв о работе студента и визирует от­

чет, после чего отчет представляется руководителю практики от выпускающей

кафедры. Аттестация по итогам практики проводится комиссией, назначаемой

заведующим кафедрой. В состав комиссии должны входить руководитель прак­

тики от кафедры и не менее двух преподавателей кафедры. Аттестация прово­

дится на основании доклада студента по результатам прохождения практики,

отзыва руководителя практики и отчета. По итогам аттестации выставляется

оценка по пятибалльной шкале.

Типовые вопросы на защитах:

1. Основные принципы управления, реализуемые в промышленных автома­

тизированных системах

2. Алгоритмическое и программное обеспечение управления промышлен­

ной автоматизированной системой

3. Языки программирования, используемые для программируемых логиче­

ских контроллеров

4. Основные технические характеристики промышленных электропривод­

ных систем

5. Классификация датчиков, используемых в системах автоматизации и управ­

ления

6. Система технического зрения в промышленной автоматизированной си­

стеме
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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ

№
п/п

Дата Изменение Дата и номер протокола
заседания УМК

Автор Начальник
ОМОЛА
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