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1 СТРУКТУРА ПРАКТИКИ

Обеспечивающий факультет ФИБС

Обеспечивающая кафедра ИЗОС

Вид производственная

Форма проведения концентрированная

Общая трудоемкость (ЗЕТ) 6

Курс 3

Семестр 6

Виды занятий

Иная контактная работа (академ. часов) 2

Все контактные часы (академ. часов) 2

Самостоятельная работа, включая часы на контроль 214
(академ. часов)

Всего (академ. часов) 216
Вид промежуточной аттестации

Дифф. зачет (курс) 3
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2 АННОТАЦИЯ ПРАКТИКИ

«ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ
(ПРОЕКТНО­ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ) ПРАКТИКА)»

Производственная практика предназначена для закрепления профессио­

нальных знаний, полученных студентами в процессе обучения, и практических

навыков ведения самостоятельной научно­исследовательской, экспертной, над­

зорной и инспекционно­аудиторской работы.

SUBJECT SUMMARY

«FIELD EXPERIENCE»

Industrial practice is designed to consolidate the professional knowledge ac­

quired by students in the learning process and practical skills of conducting indepen­

dent scientific research, development and production work.
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3 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

3.1 Цели и задачи практики

1. Цель практики ­получение навыков по выполнению научных исследований в

области техносферной безопасности, планирования экспериментов, обработки,

анализа и обобщения результатов.

2. Получение знаний об организации служб инженерного обеспечения эколо­

гической безопасности и управление их работой, экологического страхования,

проведения экологического менеджмента на небольших предприятиях и орга­

низациях с небольшими уровнями экологического риска.

Формирование умений проводить обзор и сравнение методов решения постав­

ленной задачи, а также методов оформления результатов.

Освоение навыков практической деятельности и формирование части профес­

сиональных научно­исследовательских, экспертных, надзорных и инспекцион­

но­аудиторских компетенций.

3. В результате прохождения практики студенты должны обладать знаниями и

опытом в сфере техносферной безопасности для решения задач в профессио­

нальной деятельности

4. В результате прохождения практики студенты осваивают умения выполнять

в качестве исполнителя научные исследования новых методов защиты окружа­

ющей среды, реабилитации загрязненных и нарушенных территорий, основан­

ных на технических и технологических решениях.

5. В результате прохождения практики студенты овладевают навыками по си­

стематизации научно­технической информации по теме планируемых исследо­

ваний, выбору методик и средств решения по­ставленных задач, освоение ме­

тодов проведения экспериментов, обработки и систематизации результатов ис­

следований.
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3.2 Место практики в структуре ОПОП

Дисциплина изучается на основе ранее освоенных дисциплин учебного плана:

1. «Экология»

2. «Экономика»

и обеспечивает изучение последующих дисциплин:

1. «Междисциплинарный проект ”Методы и средства повышения техносфер­

ной безопасности”»

2. «Производственная практика (преддипломная практика)»
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3.3 Перечень планируемых результатов обучения по практике, соотне­

сенных с планируемымирезультатами освоения образовательнойпро­

граммы

В результате освоения образовательной программы обучающийся должен

достичь следующие результаты обучения по практике:

Код компетенции/
индикатора
компетенции

Наименование компетенции/индикатора компетенции

УК­1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информа­
ции, применять системный подход для решения поставленных задач

УК­1.1 Выполняет поиск необходимой информации, её критический анализ и
обобщает результаты анализа для решения поставленной задачи

УК­2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выби­
рать оптимальные способы их решения, исходя из действующих пра­
вовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

УК­2.1 Выбирает виды ресурсов с учетом ограничений для решения професси­
ональных задач, определенные методы оценки разных способов реше­
ния задач с учетом действующего законодательства и правовых норм,
регулирующих профессиональную деятельность

УК­6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать
траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение
всей жизни

УК­6.3 Владеет методиками мотивации к постоянному совершенствованию
ранее приобретенных знаний и умений в области профессиональной
деятельности

ПК­2 Способен выполнять в качестве исполнителя научные исследования
новых методов защиты окружающей среды, реабилитации загрязнен­
ных и нарушенных территорий, основанных на технических и техно­
логических решениях

ПК­2.5 Разрабатывает новыетехнологические решения в целях защиты окру­
жающей среды

ПК­3 Способен к организации служб инженерного обеспечения экологиче­
ской безопасности и управление их работой, экологического страхова­
ния, проведения экологического менеджмента на небольших предпри­
ятиях и организациях с небольшими уровнями экологического риска

ПК­3.1 Разрабатывает и реализует мероприятия по функционированию и со­
вершенствованию системы управления экологической безопасностью
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4 СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

Практика проводится на договорных началах в сторонних организаци­

ях (предприятиях, фирмах) по профилю направления подготовки, либо на вы­

пускающих кафедрах и в других структурных подразделениях университета. В

подразделениях, где проходит практика, выделяются рабочие места для выпол­

нения индивидуальных заданий по программе практики.

Содержание практики определяется выпускающими кафедрами на осно­

ве ФГОС ВО с учетом интересов и возможностей подразделений (отделов, ла­

бораторий, научных групп и т. п.), в которых она проводится. Конкретное со­

держание работы студента в период практики планируется руководством под­

разделения, в котором она выполняется, и отражается в индивидуальном зада­

нии на практику.

Сроки и продолжительность проведения практики устанавливаются в со­

ответствии с учебными планами и годовым календарным учебным графиком.

В период практики студенты подчиняются всем правилам внутреннего распо­

рядка и техники безопасности, установленным в подразделении и на рабочих

местах.

№ п/п Разделы (этапы)
практики

Виды работ на практике,
включая самостоятельную

работу студентов

Формы текущего
контроля

1 Подготовительный 1. Разработка индивидуального за­
дания.
2. Организационное собрание для
разъяснения целей, задач, содержа­
ния и порядка прохождения практи­
ки.
3. Знакомство с местом проведения
практики

Контроль организа­
ционных вопросов,
целей, задач и содер­
жания заданий

2 Основной 1. Сбор и обработка нормативно­
правовой, производственно­техно­
логической информации.
2. Выполнение индивидуального
задания.

Результаты выполне­
ния индивидуально­
го задания
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№ п/п Разделы (этапы)
практики

Виды работ на практике,
включая самостоятельную

работу студентов

Формы текущего
контроля

3 Заключительный 1. Составление и оформление отче­
та по практике.
2. Защита отчета (промежуточная
аттестация)

Отзыв руководи­
теля практики от
предприятия (орга­
низации). Проверка
отчета по практике
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5 РУКОВОДСТВО ПРАКТИКОЙ

Руководство практикой осуществляется руководителем практики от

СПбГЭТУ «ЛЭТИ» (назначается распорядительным актом университета) и ру­

ководителем практики от организации (предприятия), если практика проводит­

ся в организации (предприятии).

Руководитель от организации разрабатывает индивидуальные задания, со­

держание и планируемые результаты практики, предоставляет рабочие места,

обеспечивает безопасные условия прохождения практики обучающимся, отве­

чающие санитарным правилам и требованиям охраны труда, обеспечивает ин­

структаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, тех­

ники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего

распорядка. После окончания практики оценивает работу обучающегося и даёт

отзыв. В отзыве оценивается отношение к работе, полнота выполненного зада­

ния.

Руководитель практики от университета согласовывает индивидуальные

задания для обучающихся, выполняемые в период практики на предприятии

и разрабатывает индивидуальные задания выполняемые в период практики в

СПбГЭТУ «ЛЭТИ». Осуществляет контроль за соблюдением сроков проведе­

ния практики и соответствием ее содержания установленным требованиям, ока­

зывает методическую помощь обучающимся при выполнении ими индивиду­

альных заданий, сборе материалов для отчета и материалов, которые могут

быть использованы для научно­исследовательской работы и написания выпуск­

ной квалификационной работы, оценивает результаты прохождения практики

обучающимися.
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6 ПЕРЕЧЕНЬ ПРИМЕРНЫХ ИНДИВИДУАЛЬНЫХ ЗАДАНИЙ

Задание 1 Проект мероприятий по снижению негативного воздействия на окружа­

ющую среду в условиях нефтедобывающего предприятия

Задание 2 Оценка токсичности редкоземельных металлов

Задание 3 Аудит комплекса организаций с точки зрения образования отходов про­

изводства и потребления

Задание 4 Разработка системы автоматизированного контроля процесса сбора проб

экологического мониторинга

Задание 5 Оценка качества природных вод Санкт­Петербурга и Ленинградской об­

ласти методами биотестирования
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7 ФОРМА ИТОГОВОЙ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ

Документом о результатах прохождения практики обучающегося являет­

ся отчет. В нем обучающийся дает краткую характеристику места практики,

задач и операций, которые он выполнял во время прохождения практики.

Сроки сдачи и защиты отчетов по практике устанавливаются в соответ­

ствии с календарным графиком учебного процесса.

Отчет должен быть выполнен технически грамотно, может быть иллю­

стрирован эскизами, схемами, таблицами, фотографиями. Отчет вместе с со­

бранными материалами может использоваться в дальнейшем при написании

выпускной квалификационной работы.

Отчет о прохождении практики может быть также защищен по месту ра­

боты. В этом случае обучающийся представляет на кафедру отчет с оценкой,

заверенной подписью руководителя практики от предприятия, оценка учитыва­

ется при защите отчета в университете, итоговая оценка заносится в ведомость

и зачетную книжку руководителем практики от университета.
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8 УЧЕБНО­МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ

8.1 Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для

освоения практики:

№ п/п Название, библиографическое описание К­во
экз. в
библ.

Основная литература
1 Биотехнические системы : учеб. пособие / [П. И. Падерно [и др.], 2014. ­

114 с.
36

2 Кустов, Тарас Владимирович. Информационные системы для мониторин­
га окружающей среды : учеб.­метод. пособие / Т. В. Кустов, А. С. Кова­
левская, 2016. ­47 с.

20

3 Ковалевская, Алла Станиславовна. Применение информационных техно­
логий в природозащитной деятельности производственных предприятий
: учеб. пособие / А. С. Ковалевская, О. В. Смолова, 2016. ­47 с.

20

4 Гурская, Татьяна Владиславовна. Организация производственного эколо­
гического контроля на предприятиях / Т. В. Гурская, М. Ю. Панкратова,
И. В. Веженкова, 2021. ­61 с.

20

Дополнительная литература
1 Методы и средства повышения техносферной безопасности : метод. ука­

зания к выполнениюМДП / Санкт­Петербургский государственный элек­
тротехнический университет им. В.И. Ульянова (Ленина) ”ЛЭТИ”, 2015.
­31 с.

20

2 Кустов, Тарас Владимирович. Методы и приборы контроля окружающей
среды : учеб. пособие / Т. В. Кустов, 2018. ­82 с.

20

8.2 Перечень ресурсов информационно­телекоммуникационной сети «Ин­

тернет», используемых при освоении практики

№ п/п Электронный адрес
1 Кириллина, Ю. В. Требования к оформлению отчетов по практикам, курсовых ра­

бот и ВКР бакалавров и магистров : методические указанияhttps://e.lanbook.com/bo
ok/311333
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9 ОЦЕНОЧНЫЕМАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ

В таблице ниже приведены компетенции, лицо, ответственное за оцени­

вание сформированности компетенции, и документ, содержащий информацию

для суждения о сформированности компетенции.

Компетенция Лицо, ответственное
за оценивание

Основание для суждения о
сформированности компетенции

Руководитель
практики от
университета

Отзыв руководителя
практики от
предприятия и
университета

Отчет, защита
отчета

УК­1 + + +
УК­2 + + +
УК­6 + + +
ПК­2 + + +
ПК­3 + + +

При выставлении оценки учитываются:

1. Содержание и качество отчета о практике.

2. Правильность и полнота ответов на вопросы, задаваемые во время про­

цедуры защиты отчета.

3. Оценка руководителя от организации.

4. Аккуратность и правильность оформления отчета о практике.

Критерии оценки практики:

Отлично Выставляется студенту, который:
­выполнил полностью и в срок индивидуальное задание на практику;
­продемонстрировал высокий уровень самостоятельности, высокую
исполнительскую дисциплину, инициативность и творческий подход
к выполнению задания;
­владеет теоретическими знаниями, необходимыми для прохождения
практики;
­представил оформленный в соответствии с требованиями отчет по
прохождению практики;
­продемонстрировал на защите результатов практики разносторон­
ние и систематизированные знания, в ответах на вопросы был точен
и убедителен;
­получил положительный отзыв.
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Хорошо Выставляется студенту, который:
­выполнил полностью и в срок индивидуальное задание на практику;
­продемонстрировал самостоятельность, исполнительскую дисци­
плину во время прохождения практики;
­в целом владеет теоретическими знаниями, необходимыми для про­
хождения практики;
­представил оформленный в соответствии с требованиями отчет по
прохождению практики с незначительными недочетами и ошибка­
ми;
­в процессе защиты отчета по практике продемонстрировал знание
материала, в ответах на вопросы допустил незначительные ошибки;
­получил положительный отзыв.

Удовлетворительно Выставляется студенту, который:
­полностью выполнил индивидуальное задание на практику;
­не проявлял самостоятельность и инициативу в работе;
­представил отчет по прохождению практики с ошибками;
­не применял в ходе практики полученные теоретические знания, до­
пускал ошибки в работе;
­на защите отчета давал не полные ответы, без теоретического обос­
нования;
­получил положительный отзыв.

Неудовлетворительно Выставляется студенту, который:
­не справился с индивидуальным заданием;
­нарушал нормы и требования, предъявляемые к работе практиканта,
допускал нарушения дисциплины в ходе проведения практики;
­не проявлял самостоятельность и инициативу в работе;
­не продемонстрировал систематизированных знаний;
­на защите отчета по практике давал неверные ответы на вопросы;
­не представил отчет;
­получил отрицательный отзыв.

Методика промежуточной аттестации

Качество выполнения индивидуальных заданий студентом в результате кон­

трольных мероприятий учитывается преподавателем при допуске к проведе­

нию промежуточной аттестации в форме экзамена. Итоговая оценка выстав­

ляется по результатам сдачи студентом экзамена в устной форме по четырех­

балльной шкале по следующим критериям:

«отлично» ­ вопросы раскрыты полностью;

«хорошо» ­ вопросы раскрыты не полностью;

«удовлетворительно» ­ в ответах на вопросы имеются существенные ошибки;
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«неудовлетворительно» ­ отсутствуют ответы на вопросы или содержание от­

вета не совпадает с поставленными вопросами.

Типовые вопросы на защитах:

1. Сформулировать цель практики.

2. Описать основные задачи практики.

3. Сформулировать, какие трудовые навыки приобретены в ходе прохожде­

ния практики.

4. Пояснить личный вклад в ходе выполненных в практике задач.

5. Пояснить математические методы, использованные при обработке полу­

ченных результатов.
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