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1 СТРУКТУРА ПРАКТИКИ

Обеспечивающий факультет ФИБС

Обеспечивающая кафедра ЛИНС

Вид производственная

Форма проведения рассредоточенная

Общая трудоемкость (ЗЕТ) 9

Курс 2

Семестр 3

Виды занятий

Иная контактная работа (академ. часов) 2

Все контактные часы (академ. часов) 2

Самостоятельная работа, включая часы на контроль 322
(академ. часов)

Всего (академ. часов) 324
Вид промежуточной аттестации

Дифф. зачет (курс) 2
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2 АННОТАЦИЯ ПРАКТИКИ

«ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА
(ПРОИЗВОДСТВЕННОТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА)»

Производственная практика (производственнотехнологическая практи

ка) предназначена для закрепления профессиональных знаний, полученных сту

дентами в процессе обучения, и практических навыков ведения самостоятель

ной научноисследовательской, проектноконструкторской и производственно

технологической работ. В процессе прохождения практики студенты разраба

тывают технологические концепции и решения по созданию и усовершенство

ванию систем захвата движений, учатся подготавливать и настраивать оборудо

вание для проведения измерений и видеосъемки, изучают производственные и

технологические этапы проведения видеосъемок, в том числе с использовани

ем беспилотных летательных аппаратов, осуществляют запись и обработку экс

периментальных данных для составления цифровой модели состояний и дей

ствий объекта исследования.

SUBJECT SUMMARY

«INDUSTRIAL PRACTICE»

Industrial practice (Industrial and technological practice) is designed to con

solidate the professional knowledge acquired by students in the learning process and

practical skills of conducting independent research, design and production and tech

nological work. During the internship, students develop technological concepts and

solutions for the creation and improvement of motion capture systems, learn to pre

pare and configure equipment for measurements and videography, study the produc

tion and technological stages of video filming, including using unmanned aerial ve

hicles, record and process experimental data to compile a digital model of the states

and actions of the object research.
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3 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

3.1 Цели и задачи практики

1. Целью производственной практики является приобретение теоретических

знаний, формирование умений и практических навыков по технологическому и

производственному сопровождению систем захвата движения, включая реше

ния задачи по разработке и внедрению оборудования согласно техническому

заданию, разработке программы экспериментальных исследований и выбору

методов обработки измерительной информации.

2. Получение и структурирование знаний о процессе выбора оптимальных ре

шений при разработке систем захвата движения, способов планирования, под

готовки и выполнения экспериментальных исследований. Формирование навы

ков по разработке программ экспериментальных исследований и испытаний,

выбору оптимальных методов исследования и обработке результатов измере

ний, полученных системой захвата и моделирования движений. Становление

умений по организации и проведению экспериментов.

3. Знания о процессах выбора оптимальных решений при разработке систем

захвата движения и их внедрению, способах планирования, подготовки и вы

полнения экспериментальных исследований.

4. Умения организовать и провести экспериментальные исследования.

5. Навыки по разработке программ экспериментальных исследований и испы

таний, выбору оптимальных методов исследования и обработке результатов из

мерений, полученных системой захвата и моделирования движений.

3.2 Место практики в структуре ОПОП

Дисциплина изучается на основе ранее освоенных дисциплин учебного плана:
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1. «Информационные технологии в приборостроении»

2. «Контроль и управление роботизированными системами»

3. «Моделирование технических систем»

4. «Системы захвата и анализа движений»

и обеспечивает подготовку выпускной квалификационной работы.
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3.3 Перечень планируемых результатов обучения по практике, соотне

сенных с планируемымирезультатами освоения образовательнойпро

граммы

В результате освоения образовательной программы обучающийся должен

достичь следующие результаты обучения по практике:

Код компетенции/
индикатора
компетенции

Наименование компетенции/индикатора компетенции

ПК3 Готов находить оптимальные решения при создании наукоемкой про
дукции с учетом требований качества, стоимости, сроков исполне
ния, конкурентоспособности, безопасности жизнедеятельности, а так
же экологической безопасности

ПК3.1 Находит оптимальные решения при создании наукоемкой продукции с
учетом требований качества, стоимости, сроков исполнения, конку
рентоспособности

СПК27 Готов выбрать оптимальные методы и разработать программы экспе
риментальных исследований и испытаний, проводить измерения с вы
бором современных технических средств и обработкой результатов в
области систем захвата и моделирования движений

СПК27.1 Выбирает оптимальные методы и разрабатывает программы экспе
риментальных исследований и испытаний в области систем захвата
и моделирования движений
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4 СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

Практика проводится на договорных началах в сторонних организаци

ях (предприятиях, фирмах) по профилю направления подготовки, либо на вы

пускающих кафедрах и в других структурных подразделениях университета. В

подразделениях, где проходит практика, выделяются рабочие места для выпол

нения индивидуальных заданий по программе практики.

Содержание практики определяется выпускающими кафедрами на осно

ве ФГОС ВО с учетом интересов и возможностей подразделений (отделов, ла

бораторий, научных групп и т. п.), в которых она проводится. Конкретное со

держание работы студента в период практики планируется руководством под

разделения, в котором она выполняется, и отражается в индивидуальном зада

нии на практику.

Сроки и продолжительность проведения практики устанавливаются в со

ответствии с учебными планами и годовым календарным учебным графиком.

В период практики студенты подчиняются всем правилам внутреннего распо

рядка и техники безопасности, установленным в подразделении и на рабочих

местах.

№ п/п Разделы (этапы)
практики

Виды работ на практике,
включая самостоятельную

работу студентов

Формы текущего
контроля

1 Подготовительный 1. Разработка индивидуального за
дания.
2. Организационное собрание для
разъяснения целей, задач, содержа
ния и порядка прохождения практи
ки.
3. Знакомство с местом проведения
практики

Контроль организа
ционных вопросов,
целей, задач и содер
жания заданий

2 Основной 1. Сбор и обработка нормативно
правовой, производственнотехно
логической информации.
2. Выполнение индивидуального
задания.

Результаты выполне
ния индивидуально
го задания
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№ п/п Разделы (этапы)
практики

Виды работ на практике,
включая самостоятельную

работу студентов

Формы текущего
контроля

3 Заключительный 1. Составление и оформление отче
та по практике.
2. Защита отчета (промежуточная
аттестация)

Отзыв руководи
теля практики от
предприятия (орга
низации). Проверка
отчета по практике

8



5 РУКОВОДСТВО ПРАКТИКОЙ

Руководство практикой осуществляется руководителем практики от

СПбГЭТУ «ЛЭТИ» (назначается распорядительным актом университета) и ру

ководителем практики от организации (предприятия), если практика проводит

ся в организации (предприятии).

Руководитель от организации разрабатывает индивидуальные задания, со

держание и планируемые результаты практики, предоставляет рабочие места,

обеспечивает безопасные условия прохождения практики обучающимся, отве

чающие санитарным правилам и требованиям охраны труда, обеспечивает ин

структаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, тех

ники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего

распорядка. После окончания практики оценивает работу обучающегося и даёт

отзыв. В отзыве оценивается отношение к работе, полнота выполненного зада

ния.

Руководитель практики от университета согласовывает индивидуальные

задания для обучающихся, выполняемые в период практики на предприятии

и разрабатывает индивидуальные задания выполняемые в период практики в

СПбГЭТУ «ЛЭТИ». Осуществляет контроль за соблюдением сроков проведе

ния практики и соответствием ее содержания установленным требованиям, ока

зывает методическую помощь обучающимся при выполнении ими индивиду

альных заданий, сборе материалов для отчета и материалов, которые могут

быть использованы для научноисследовательской работы и написания выпуск

ной квалификационной работы, оценивает результаты прохождения практики

обучающимися.
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6 ПЕРЕЧЕНЬ ПРИМЕРНЫХ ИНДИВИДУАЛЬНЫХ ЗАДАНИЙ

Задание 1 Раработка технческих условий эксплуатации системы захвата движения

Задание 2 Процесс изголовления 3Дмодели протеза

Задание 3 Этапы протезирования нижних конечностей

Задание 4 Технические особенности видеокамер и присоблений для съемки лица

Задание 5 Производственные этапы проведения съемки для задачи анимации
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7 ФОРМА ИТОГОВОЙ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ

Документом о результатах прохождения практики обучающегося являет

ся отчет. В нем обучающийся дает краткую характеристику места практики,

задач и операций, которые он выполнял во время прохождения практики.

Сроки сдачи и защиты отчетов по практике устанавливаются в соответ

ствии с календарным графиком учебного процесса.

Отчет должен быть выполнен технически грамотно, может быть иллю

стрирован эскизами, схемами, таблицами, фотографиями. Отчет вместе с со

бранными материалами может использоваться в дальнейшем при написании

выпускной квалификационной работы.

Отчет о прохождении практики может быть также защищен по месту ра

боты. В этом случае обучающийся представляет на кафедру отчет с оценкой,

заверенной подписью руководителя практики от предприятия, оценка учитыва

ется при защите отчета в университете, итоговая оценка заносится в ведомость

и зачетную книжку руководителем практики от университета.
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8 УЧЕБНОМЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ

8.1 Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для

освоения практики:

№ п/п Название, библиографическое описание Кво
экз. в
библ.

Основная литература
1 Большаков, Владимир Павлович. Инженерная и компьютерная графика

[Текст] : [учеб. пособие] для студ. вузов, обуч. по направлению подгот.
200100Приборостроение и специальности 200101Приборостроение / В.
П. Большаков, В. Т. Тозик, А. В. Чагина, 2013. 276 с.

214

2 Большаков, Владимир Павлович. Инженерная и компьютерная графика.
Теоретический курс и тестовые задания [Текст] : учебное пособие / В. П.
Большаков, А. В. Чагина, 2016. 382 с.

209

3 Большаков, Владимир Павлович. Создание твердотельных моделей и чер
тежей в системе КОМПАС3D [Текст] : учеб.метод. пособие / В. П. Боль
шаков, А. В. Чагина, 2019. 59 с.

75

4 Чагина, Анна Владимировна. Трехмерное моделирование и оформление
конструкторской документации изделий с резьбовыми соединениями в
системе КОМПАС3D [Текст] : учеб.метод. пособие / А. В. Чагина, О.
В. Максимова, Н. Б. Бурлуцкая, 2021. 111 с.

1000

5 Безопасность жизнедеятельности [Текст] : метод. указания по дипломно
му проектированию / СанктПетербургский государственный электротех
нический университет им. В.И. Ульянова (Ленина) ”ЛЭТИ”, 1996. 52 с.

290

6 Безопасность электротехнических изделий и электроустановок [Текст] :
Метод. указания по дипломному проектированию для электротехн. и ра
диотехн. специальностей / Государственный комитет Российской Федера
ции по рыболовству, Мурманский государственный технический универ
ситет, 2001. 30 с

47

Дополнительная литература
1 Байкова, Лариса Анатольевна. Основы учебноисследовательской дея

тельности [Электронный ресурс] : Учебное пособие Для СПО / Байкова
Л. А., 2021. 122 с

неогр.

2 Бегун, Петр Иосифович. Биомеханика систем человека [Текст] : учеб. по
собие / П.И. Бегун, О.П. Кормилицын, Ю.А.Шукейло, 2000. 187 с.

неогр.

3 Туревский, Илья Мордухович. Биомеханика двигательной деятельно
сти: формирование психомоторных способностей [Электронный ресурс]
: Учебное пособие Для СПО / Туревский И. М., 2021. 353 с

неогр.

4 Занг, До Тхань. Адаптивное управление электроприводами экзоскелета
[Электронный ресурс] : автореф. дис. ... канд. техн. наук : 05.09.03 / До
Тхань Занг ; науч. рук. канд. техн. наук, доц. С. В. Гаврилов, 2017. 1 эл.
опт. диск (CDROM)

неогр.
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8.2 Перечень ресурсов информационнотелекоммуникационной сети «Ин

тернет», используемых при освоении практики

№ п/п Электронный адрес
1 Требования СПбГЭТУ ”ЛЭТИ” по оформлению отчетов

https://etu.ru/ru/studentam/dokumentydlyaucheby/blankizayavlenijishablony
dlyaobuchayushhihsya

2 Статья по созданию 3Данимации: ”HybridFusion: RealTime
Performance Capture Using a Single Depth Sensor and Sparse IMUs”
https://openaccess.thecvf.com/content_ECCV_2018/papers/Zerong_Zheng_HybridFusion_Real
Time_Performance_ECCV_2018_paper.pdf

3 Сайт фирмыразработчика технологий захвата движения
https://motionanalysis.com/blog/realtimestreamingmodevspostprocessanalysis
modewhichisbetterformocap/

4 Программное решение от Adobe для лицевой анимации
https://www.adobe.com/ru/products/characteranimator/facialmotioncapture.html

5 Ссылка на книгу «Choosing a realtime performance capture system», автор
David Hibbitts https://cdn2.unrealengine.com/Unreal+Engine%2Fperformancecapture
whitepaper%2FLPC_Whitepaper_final7f4163190d9926a15142eafcca15e8da5f4d0701.pdf

6 Сайт производителя системы видеоанализа https://nevaelast.ru/videoanaliz_contemplas
7 Статья ”Оптическая система захвата движения для анализа и визуализации трех

мерных процессов”, В.А. Князь https://www.graphicon.ru/html/2015/papers/46.pdf
8 Статья сотрудников Mitsubishi Electric Research Laboratories

http://people.csail.mit.edu/jovan/assets/papers/vlasic2007pmc.pdf
9 Статья по разработке системы захвата движения пальцев, автор Kazutaka Mitobe и

др. https://polhemus.com/_assets/img/Akita_2006SIGGRAPH_Rev2.pdf
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9 ОЦЕНОЧНЫЕМАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ

В таблице ниже приведены компетенции, лицо, ответственное за оцени

вание сформированности компетенции, и документ, содержащий информацию

для суждения о сформированности компетенции.

Компетенция Лицо, ответственное
за оценивание

Основание для суждения о
сформированности компетенции

Руководитель
практики от
университета

Отзыв руководителя
практики от
предприятия и
университета

Отчет, защита
отчета

ПК3 + + +
СПК27 + + +

При выставлении оценки учитываются:

1. Содержание и качество отчета о практике.

2. Правильность и полнота ответов на вопросы, задаваемые во время про

цедуры защиты отчета.

3. Оценка руководителя от организации.

4. Аккуратность и правильность оформления отчета о практике.

Критерии оценки практики:

Отлично Выставляется студенту, который:
выполнил полностью и в срок индивидуальное задание на практику;
продемонстрировал высокий уровень самостоятельности, высокую
исполнительскую дисциплину, инициативность и творческий подход
к выполнению задания;
владеет теоретическими знаниями, необходимыми для прохождения
практики;
представил оформленный в соответствии с требованиями отчет по
прохождению практики;
продемонстрировал на защите результатов практики разносторон
ние и систематизированные знания, в ответах на вопросы был точен
и убедителен;
получил положительный отзыв.
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Хорошо Выставляется студенту, который:
выполнил полностью и в срок индивидуальное задание на практику;
продемонстрировал самостоятельность, исполнительскую дисци
плину во время прохождения практики;
в целом владеет теоретическими знаниями, необходимыми для про
хождения практики;
представил оформленный в соответствии с требованиями отчет по
прохождению практики с незначительными недочетами и ошибка
ми;
в процессе защиты отчета по практике продемонстрировал знание
материала, в ответах на вопросы допустил незначительные ошибки;
получил положительный отзыв.

Удовлетворительно Выставляется студенту, который:
полностью выполнил индивидуальное задание на практику;
не проявлял самостоятельность и инициативу в работе;
представил отчет по прохождению практики с ошибками;
не применял в ходе практики полученные теоретические знания, до
пускал ошибки в работе;
на защите отчета давал не полные ответы, без теоретического обос
нования;
получил положительный отзыв.

Неудовлетворительно Выставляется студенту, который:
не справился с индивидуальным заданием;
нарушал нормы и требования, предъявляемые к работе практиканта,
допускал нарушения дисциплины в ходе проведения практики;
не проявлял самостоятельность и инициативу в работе;
не продемонстрировал систематизированных знаний;
на защите отчета по практике давал неверные ответы на вопросы;
не представил отчет;
получил отрицательный отзыв.

Методика промежуточной аттестации

Основными формами отчетности по практике являются письменный от

чет, презентация и доклад.

Письменный отчет в соответствии с утвержденным в СПбГЭТУ шабло

ном подготавливается студентом к окончанию практики. В отчет должны быть

включены результаты выполнения индивидуального задания с описанием ис

пользуемых технических решений, представлением полученных эксперимен

тальных и расчетных данных.

Руководитель практики дает отзыв о работе студента и визирует отчет,

15



после чего отчет представляется руководителю практики от выпускающей ка

федры.

Аттестация по итогам практики проводится комиссией, назначаемой за

ведующим кафедрой. В состав комиссии должны входить руководитель прак

тики от кафедры и не менее двух преподавателей кафедры.

Аттестация проводится на основании доклада студента по результатам

прохождения практики, отзыва руководителя практики и отчета.

По итогам аттестации выставляется оценка по пятибалльной шкале (диф

ференцированный зачет).

Оценивание на защите производится по следующим критериям:

• «отлично»  в ходе выполнения практики цели достигнуты полностью,

поставленные задачи выполнены в полном объеме, отчет подготовлен в

срок и аккуратно, презентация и доклад отражают ход и результаты рабо

ты, на защите на заданные вопросы даны исчерпывающие ответы,

• «хорошо»  в отчете имеются незначительные недостатки, лответы на во

просы в ходе защиты даны не полностью,

• «удовлетворительно»  не все задачи практики выполнены в полном объе

ме, отчет подготовлен с отдельными недочетами,  ответы в принципе пра

вилен, но в формулировках имеются существенные ошибки

• «неудовлетворительно»  практика выполнено не в полном объеме, не все

поставленные задачи решены, отчет подготовлен некачественно, не от

ражает суть работы, в ходе защиты содержание ответов не совпадает с

поставленным вопросом

Типовые вопросы на защитах:

1. Сформулировать цель и задачи практики

2. Описать выполненные в ходе практики работы и полученные результаты

3. Пояснить какие получены в ходе освоения дисциплин знания были ис
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пользованы в процессе прохождения практики

4. Объяснить принцип действия аппаратуры, использованной в ходе про

хождения практики

5. Пояснить математические методы, использованные при обработке полу

ченных результатов

6. Сформулировать, какие трудовые навыки приобретены в ходе прохожде

ния практики
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