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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ 

 

1.1 Цель реализации программы 
 

Целью реализации программы является: повышение квалификации специалистов в области 

электроники и радиотехники в таких направлениях деятельности как научные исследования, разработка 

и производство аппаратуры. 

Задачи программы направлены на профессиональное развитие специалиста, обеспечение 

соответствия его квалификации меняющимся условиям профессиональной деятельности с учетом уже 

имеющегося у него образования, квалификации и опыта практической деятельности и изменений как в 

программных продуктах, использующихся в проектировании, так и изменений в трудовом и социальном 

законодательстве за последние годы. 

 

1.2 Планируемые результаты освоения программы 
 

В результате освоения программы слушатель должен приобрести следующие знания и умения, 

необходимые для качественного изменения компетенций, слушатель должен: 

знать: 

 основные нормативные документы, регулирующие деятельность научно-исследовательских 

институтов и предприятий; 

 принципы работы в системах автоматического проектирования (САПР) 

электродинамического моделирования: HFSS ANSYS, CST Microwave Studio, FEKO, 

особенности и отличия данных программных продуктов; 

 принципы работы в программной среде LabView с целью проектирования, создания 

виртуальных измерительных приборов, симуляции процессов управления и производства; 

 теоретические принципы электродинамического моделирования; 

 алгоритмы решения задач теплообмена с помощью программного продукта ANSYS; 

 практическая реализация в САПР HFSS ANSYS, CST Microwave Studio, FEKO 

 концепцию Бережливого производства, а также алгоритмы ее внедрения на предприятии; 

 основные документы, регламентирующие трудовые отношения в Российской Федерации; 

 принципы тайм-менеджмента и практические аспекты управления временем; 

 особенности межличностной коммуникации в деловом общении. 

уметь: 

 проводить анализ и моделирование систем с использованием современных программных 

продуктов и систем автоматического проектирования; 

 выполнять и автоматизировать электродинамические расчеты с использованием таких 

программных продуктов как HFSS ANSYS, CST Microwave Studio, FEKO; 

 использовать программную среду LabView для программирования, моделирования и 

управления; 

 выполнять решение задач теплообмена с помощью программного продукта ANSYS; 

 внедрять принципы бережливого производства на предприятии; 

 разрабатывать и использовать кадровый документооборот как средство управления 

промышленными организациями; 

применять основы психологии и бизнес-коммуникации в профессиональной деятельности. 

 
Программа разработана с учетом профессионального стандарта: инженер-проектировщик в 

области связи (телекоммуникаций), код 06.007 (утвержден приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 19 мая 2014 года №316н) в соответствии со следующими параметрами 

функциональной карты вида профессиональной деятельности: 
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Основная цель вида профессиональной деятельности: создание условий для обмена информацией 

на расстоянии, ее обработки и хранения, в том числе технологические системы и технические средства, 

обеспечивающие надежную и качественную передачу, прием, обработку и хранение различных знаков, 

сигналов, письменного текста, изображений, звуков по проводной, радио, оптической системам. 

 
Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

код наименование 
уровень 

квалификации 
наименование код 

уровень 

(подуровень) 

квалификации 

A 

  

Проектирование 

объектов и систем 

связи, 

телекоммуникаци

онных систем 

  

6 

  

Предпроектная подготовка и 

разработка системного проекта 

объекта (системы) связи, 

телекоммуникационной системы 

A/01.6 6 

Разработка технического и 

рабочего проекта объекта 

(системы) связи, 

телекоммуникационной системы 

A/02.6 6 

      Осуществление авторского 

надзора за соблюдением 

утвержденных проектных 

решений 

A/03.6 6 

B 

  

Проектирование 

систем подвижной 

радиосвязи 

  

6 

  

Проектирование систем станций 

подвижной радиосвязи 
B/01.6 6 

Проектирование транспортной 

сети подвижной радиосвязи 
B/02.6 6 

 

1.3 Требования к уровню подготовки поступающего на обучение 

 
          Категория слушателей: руководители и сотрудники, связанные с научными исследованиями, 

разработкой и производством аппаратуры в области электроники и радиотехники  

К освоению программы повышения квалификации допускаются слушатели, имеющие высшее и 

среднее специальное техническое образование, а также лица, получающие высшее образование. 

Форма обучения – очная. 

Общая трудоемкость программы – 40 академических часов. 

 

2. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 

 

2.1. Учебный план 
Учебный план программы повышения квалификации 

            «Информационное обеспечение и САПР при решении задач управления 

и модернизации в науке и производстве» 

 

№ 

п/п 

Наименование 

раздела, 

дисциплины 

(модуля) 

Т
р
у
д

о
ем

к
о
ст

ь
, 

ч
ас

 

Аудиторные занятия, час. 

СРС, 

час 
Всего, 

час. 

в том числе 

Лекции 

Лабор. 

работ

ы 

Практ. 

занятия, 

семина

ры 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 

Решение задач теплообмена с 

помощью программного комплекса 

ANSYS 

8 8 5 0 3 0 

2 
Сравнительный обзор 

возможностей САПР 
6 6 4 0 2 0 
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№ 

п/п 

Наименование 

раздела, 

дисциплины 

(модуля) 

Т
р
у
д

о
ем

к
о
ст

ь
, 

ч
ас

 

Аудиторные занятия, час. 

СРС, 

час 
Всего, 

час. 

в том числе 

Лекции 

Лабор. 

работ

ы 

Практ. 

занятия, 

семина

ры 

1 2 3 4 5 6 7 8 

электродинамического 

моделирования: HFSS ANSYS, CST 

Microwave Studio, FEKO 

3 

Программная среда Labview – 

неотъемлемый инструмент 

инженера для программирования, 

моделирования и управления 

5 5 3 0 2 0 

4 Основы управления проектами 5 5 3 0 2 0 

5 

Бережливое производство. 

Управление качеством 

производства электронной техники 

5 5 3 0 2 0 

6 Основы трудового законодательства 4 4 2 0 2 0 

7 

Эффективные деловые 

коммуникации и управление 

временем 

5 5 3 0 2 0 

Итого: 38 38 23 0 15 0 

Итоговая аттестация: зачет в устной 

форме (вопросы в Приложении 1) 
2 2 0 0 2 0 

Всего: 40 40 23 0 17 0 

 

2.2. Учебно-тематический план 
Учебно-тематический план программы повышения квалификации 

«Информационное обеспечение и САПР при решении задач управления 

и модернизации в науке и производстве» 

 

№ 

п/п 

Наименование 

раздела, 

дисциплины 

(модуля) 

Т
р
у
д

о
ем

к
о
ст

ь
, 

ч
ас

 

Аудиторные занятия, час. 

СРС, 

час Всего, 

час. 

в том числе 

Лекции 
Лабор. 

работы 

Практ. 

занятия, 

семинар

ы 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 

Решение задач теплообмена с 

помощью программного комплекса 

ANSYS 

8 8 5 0 3 0 

1.1 

Основы теплопередачи в ANSYS 

Mechanical, геометрия, тепловые 

элементы, тепловой контакт. 

3 3 2 0 1 0 

1.2 Виды теплопередачи. 2 2 2 0 0 0 

1.3 

Ввод температурных зависимостей для 

свойств материалов. Тепловые 

граничные условия. 

1 1 0 0 1 0 

1.4 
Стационарный, нестационарный и 

нелинейный тепловой расчет. 
2 2 1 0 1 0 

2 
Сравнительный обзор возможностей 

САПР электродинамического 
6 6 4 0 2 0 
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№ 

п/п 

Наименование 

раздела, 

дисциплины 

(модуля) 

Т
р

у
д

о
ем

к
о

ст
ь
, 

ч
ас

 

Аудиторные занятия, час. 

СРС, 

час Всего, 

час. 

в том числе 

Лекции 
Лабор. 

работы 

Практ. 

занятия, 

семинар

ы 

1 2 3 4 5 6 7 8 

моделирования: HFSS ANSYS, CST 

Microwave Studio, FEKO 

2.1 
САПР электродинамического 

моделирования: HFSS ANSYS 
2 2 2 0 0 0 

2.2 
САПР электродинамического 

моделирования: CST Microwave Studio 
1,5    1,5 1 0 0,5 0 

2.3 
САПР электродинамического 

моделирования: FEKO 
2,5 2,5 1 0 1,5 0 

3 

Программная среда Labview – 

неотъемлемый инструмент инженера 

для программирования, 

моделирования и управления 

5 5 3 0 2 0 

3.1 
Введение в LabVIEW. Функции и 

возможности. Проект LabVIEW.  
1 1 1 0 0 0 

3.2 
Виртуальные измерительные приборы 

в LabVIEW 
2 2 1 0 1 0 

3.3 
Реконфигурируемые системы 

измерения и управления. 
2 2 1 0 1 0 

4 Основы управления проектами 5 5 3 0 2 0 

4.1 
Концепция управления 

инновационными проектами  
1 1 1 0 0 0 

4.2 
Сетевой анализ в планировании 

проекта  
2 2 1 0 1 0 

4.3 
Применение пакета MS Project для 

решения задач управления проектами 
2 2 1 0 1 0 

5 

Бережливое производство. 

Управление качеством производства 

электронной техники 

5 5 3 0 2 0 

5.1 
Концепция Бережливого производства. 

Методология Шесть сигм. 
1 1 1 0 0 0 

5.2 
Экономика и инструменты 

Бережливого производства 
1 1 1 0 0 0 

5.3 
Внедрение системы Бережливого 

производства 
1 1 0 0 1 0 

5.4 

Алгоритм проекта по внедрению 

Бережливого производства. 

Развертывание бережливого 

производства на российских 

предприятиях: опыт и рекомендации. 

2 2 1 0 1 0 

6 Основы трудового законодательства 4 4 2 0 2 0 

6.1 

Основные документы, 

регламентирующие трудовые 

отношения 

1 1 0,5 0 0,5 0 

6.2 

Оформление трудовых отношений. 

Трудовой договор. Расторжение 

трудовых отношений. 

1 1 

 

0,5 0 0,5 0 

6.3 

Организация учета рабочего времени, 

оплаты труда. Дисциплинарные 

нарушения.  

1 1 

 

0,5 0 0,5 0 

6.4 
Особенности оформления обучения 

персонала и аттестации. Особенности 
1 1 

 

0,5 
0 0,5 0 
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№ 

п/п 

Наименование 

раздела, 

дисциплины 

(модуля) 

Т
р

у
д

о
ем

к
о

ст
ь
, 

ч
ас

 

Аудиторные занятия, час. 

СРС, 

час Всего, 

час. 

в том числе 

Лекции 
Лабор. 

работы 

Практ. 

занятия, 

семинар

ы 

1 2 3 4 5 6 7 8 

применения профессиональных 

стандартов. 

7 

Эффективные деловые 

коммуникации и управление 

временем 

5 5 3 0 2 0 

7.1 Деловое общение и деловой этикет  1,5 1,5 1 0 0,5 0 

7.2 Деловые переговоры 1 1 0,5 0      0,5 0 

7.3 
Особенности межличностной 

коммуникации в деловом общении 
1,5 1,5 1 0 

     0,5 
0 

7.4 
Тайм-менеджмент, управление собой 

во времени 
1 1 0,5 0 

     0,5 
0 

Итого: 38 38 23 0 15 0 

Итоговая аттестация: зачет в устной форме 

(вопросы в Приложении 1) 
2 2 0 0 2 0 

Всего: 40 40 23 0 17 0 

 

2.3. Рабочие программы по разделам (дисциплинам, модулям) 

 
Модуль 1. Решение задач теплообмена с помощью программного комплекса ANSYS.  

Основы теплопередачи в ANSYS Mechanical, геометрия, тепловые элементы, тепловой контакт. 

Виды теплопередачи. Ввод температурных зависимостей для свойств материалов. Тепловые   

граничные условия. Стационарный, нестационарный и нелинейный тепловой расчет. 

Модуль 2. Сравнительный обзор возможностей САПР электродинамического  

моделирования: HFSS ANSYS, CST Microwave Studio, FEKO. 

САПР электродинамического моделирования: HFSS ANSYS. САПР электродинамического  

моделирования: CST Microwave Studio. САПР электродинамического моделирования: FEKO. 

Модуль 3. Программная среда Labview – неотъемлемый инструмент инженера для  

программирования, моделирования и управления. 

Введение в LabVIEW. Функции и возможности. Проект LabVIEW. Виртуальные измерительные  

приборы в LabVIEW. Реконфигурируемые системы измерения и управления. 

Модуль 4. Основы управления проектами.  

Концепция управления инновационными проектами. Сетевой анализ в планировании проекта.  

Применение пакета MS Project для решения задач управления проектами. 

Модуль 5. Бережливое производство. Управление качеством производства электронной  

техники. 

Концепция Бережливого производства. Методология Шесть сигм. Экономика и инструменты  

Бережливого производства. Внедрение системы Бережливого производства. Алгоритм проекта  

по внедрению Бережливого производства. Развертывание бережливого производства на  

российских предприятиях: опыт и рекомендации. 

Модуль 6. Основы трудового законодательства. 

Основные документы, регламентирующие трудовые отношения. Оформление трудовых  

отношений. Трудовой договор. Расторжение трудовых отношений. Организация учета рабочего  

времени, оплаты труда. Дисциплинарные нарушения. Особенности оформления обучения  

персонала и аттестации. Особенности применения профессиональных стандартов. 

Модуль 7. Эффективные деловые коммуникации и управление временем. 

Деловое общение и деловой этикет. Деловые переговоры. Особенности межличностной  

коммуникации в деловом общении. Тайм-менеджмент, управление собой во времени. 
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         Аттестация: Итоговая аттестация: зачет в устной форме. 

 

3. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРОГРАММЫ: 
 

3.1. Материально-технические условия 
 

Для проведения занятий в рамках предлагаемой программы повышения квалификации требуется 

следующее материально-техническое обеспечение: 

 

Вид занятий Наименование аудиторий и оборудования, программного обеспечения 

Лекции  

Учебный класс для проведения занятий, оборудованный 

проекционным мультимедийным оборудованием; персональным 

компьютером, с возможностью подключения внешних носителей 

информации; магнитно-маркерной доской; отдельное рабочее место 

для преподавателя 

Практические 

занятия и 

семинары 

Компьютерный учебный класс, оборудованный компьютерными 

рабочими станциями (процессор не хуже Intel Core i5; мониторы с 

диагональю экрана 24”, разрешением 1920х1200; возможность 

подключения внешних носителей) для 16 слушателей и преподавателя; 

лицензионное программное обеспечение (Windows 10); 

видеопроекционное оборудование, позволяющее работать с текстом, 

изображениями, воспроизводить демонстрационные материалы. 

 

3.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение 
 

1. Магда, Ю.С. LabVIEW. Практический курс для инженеров и разработчиков. - М. : ДМК Пресс, 

2012. - 208 с. 

2. Евдокимов Ю.К.: LabVIEW для радиоинженера: от виртуальной модели до реального прибора. - 

М.: ДМК Пресс, 2007. 

3. ANSYS. Commands Reference. Rel. 11. / ANSYS Inc. Houston, 2006 

4. Чигарев А.В., Кравчук А.С., Смалюк А.Ф. Ansys для инженеров. Справочное пособие. - М.: 

Машиностроение, 2004. 

5. Каплун, А. Б. ANSYS в руках инженера. Практическое руководство / А.Б. Каплун, Е.М. Морозов, 

М.А. Олферьева. - М.: Либроком, 2015. - 272 c. 

6. С.Е. Банков, А.А. Курушин, В.Д. Резевиг. Анализ и оптимизация СВЧ структур с помощью HFSS. 

М, Солон-Пресс, 2004.  

7. Бахвалова С.А. Описание пакета программ Microwave Office 2002 для исследования СВЧ-

устройств. Методические указания к лабораторным работам по курсу «Приборы СВЧ и 

оптического диапазона». М.: МИЭТ, 2003. 

8. Баскаков С.И. «Основы электродинамики» Учебное пособие для вузов. М., «Сов. радио» 1973, 

248с. 

9. А.А. Кузьмин. Радиоэлектронные устройства СВЧ. – Томск, 1992 г. 

10. CST - Computer Simulation Technology: [Электронный ресурс]. – 2020. – Режим доступа 

https://www.cst.com/Content/Products/Products.aspx. 

11. Altair Feko Overview: [Электронный ресурс]. – 2020. –  https://altairhyperworks.com/product/FEKO. 

12. Казаринова Н.В., Матьяш О.И., Погольша В.М. и др.  Межличностная коммуникация: теория и 

жизнь. СПб: Речь, 2012. 

13. Психология и этика делового общения: учебник для вузов / Под ред. В. Н. Лавриненко. 5-е изд., 

перераб. и доп. М.: ЮНИТИ – ДАНА, 2008. 

14.  Вацлавик П., Бивин Дж., Джексон Д. Психология межличностных коммуникаций: Пер. с англ. 

СПб: Речь, 2000. 

15. Акопова, Е. М. Современный трудовой договор (контракт) / Е.М. Акопова, Д.Р. Акопов. - М.: 

Экспертное Бюро - М, 2017. - 304 c. 
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16. Молодцов, М. В. Трудовое право России / М.В. Молодцов, С.Ю. Головина. - М.: Норма, 2016. - 

640 c. 

17. Щуко, Л. П. Справочник по трудовому законодательству работника и работодателя / Л.П. Щуко. - 

М.: Питер, 2012. - 416 c. 

18. Вэйдер, Майкл Инструменты бережливого производства. Мини-руководство по внедрению 

методик бережливого производства / Майкл Вэйдер. - М.: Альпина Паблишер, 2012. - 125 c 

19. Дудка, В.Д. Менеджмент качества в области высокотехнологичных производств / В.Д. Дудка. - 

М.: Финансы и кредит, 2013. - 238 c. 

 

Кадровые условия 

 
Кадровое обеспечение программы осуществляют высококвалифицированные специалисты 

СПбГЭТУ «ЛЭТИ». 

Календарный учебный график 

 
Календарный учебный график формируется до начала обучения и утверждается отдельным 

распоряжением по Институту непрерывного образования (ИНО). 

 

 

 

 

4. ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 
 

         Оценка качества освоения программы осуществляется аттестационной комиссией в виде зачета в 

устной форме на основе системы оценок «зачтено» / «не зачтено». 

         На зачет выносится 3 вопроса. Список всех вопросов, выносимых на зачет, приведен в Приложении 

1. 

         Слушатель считается аттестованным, если дал исчерпывающие или удовлетворительные ответы на 

2 или 3 вопроса из 3 вопросов, выносимых на зачет. 

         Слушатель считается неаттестованным, если ответил на 1 вопрос из 3 вопросов, выносимых на 

зачет. 
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Приложение 1 

 

 

Вопросы для зачета в устной форме 

по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации 

«Информационное обеспечение и САПР при решении задач управления и модернизации в науке и 

производстве» 
 

1. Уровни и показатели коммуникативной компетентности в деловом межличностном общении. 

2. Основные характеристики компетентного коммуникатора. 

3. Коммуникативные стили в межличностном взаимодействии. 

4. Типичные коммуникативные трудности в деловом межличностном 

взаимодействии. 

5. Факторы и эффекты межличностного восприятия в деловом межличностном общении. 

6. Управление впечатлениями как коммуникативный навык. 

7. Мотивация и убеждающее воздействие в деловом общении: речевые приемы и речевые 

стратегии. 

8. Коммуникативный климат: благоприятные и неблагоприятные факторы. 

9. Защитные механизмы в деловом общении. 

10. Технология и психологические механизмы манипуляций. Виды манипуляций. 

11. Распознавание и противостояние манипуляциям и обману в межличностном общении. 

12. Продуктивные и непродуктивные способы эмоциональной коммуникации в деловом 

общении. 

13. Ненасильственная коммуникация как модель управления конфликтным взаимодействием. 

14. Основные проблемы внедрения моделей бережливого производства. 

15. Виды моделей бережливого производства. 

16. Бережливое производство в рамках других моделей повышения эффективности.  

17. Создание базовых условий для реализации модели бережливого производства. 

18. Система «Упорядоточения /5S».  

19. Система менеджмента качества. 

20. Чем система бережливого производства отличается от программы улучшения? 

21. Понятие, стороны и виды трудового договора, его отличие от гражданско-правовых договоров, 

связанных с трудом. 

22. Общий порядок заключения трудовых договоров и гарантии при приеме на работу. 

23. Понятие и виды рабочего времени. 

24. Права и обязанности работодателя и работников по профессиональной подготовке, переподготовке и 

повышению квалификации работников. 

25. Дисциплинарная ответственность работников; меры взыскания и порядок их наложения. 

26. Основные принципы правового регулирования трудовых отношений и иных непосредственно связанных 

с ними отношений. 

27. Работник как субъект трудового права. 

28. Работодатель как субъект трудового права. 

29. Среда программирования LabVIEW, назначение и концепция. 

30. Перечислите и кратко охарактеризуйте основные структуры программирования LabVIEW. 

31. Концепция в LabVIEW виртуальных приборов, сравнение с традиционными. 

32. Возможности анализа (обработки) в среде LabVIEW: спектральный анализ. 

33. Возможности анализа (обработки) в среде LabVIEW: фильтрация сигналов. 

34. Возможности анализа (обработки) в среде LabVIEW: математическая статистика. 

35. Программирование функций ввода/вывода в среде LabVIEW. 

36. Рабочая система координат CST Microwave Studio и её привязка к элементам структуры. 

37. Главные различия метода конечных элементов, метода конечных разностей во временной области и 

метода моментов для решения интегральных уравнений.  

38. Типы портов, реализованных в CST Microwave Studio, в каких случаях они применяются и их различия.  
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39. Сравните методы оптимизации, реализованные в CST Microwave Studio.  

40. Как учитываются потери в металле и диэлектрике при электродинамическом моделировании?  

41. Как выбрать критерий сходимости решения при электродинамическом моделировании? 

42. Создание проекта в HFSS ANSYS. 

43. Инструментарий HFSS ANSYS. 

44. Создание проекта в CST Microwave Studio. 

45. Инструментарий CST Microwave Studio. 

46. Создание проекта в FEKO. 

47. Инструментарий FEKO. 
 


