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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Назначение основнойпрофессиональной образовательнойпрограм
мы

Основная профессиональная образовательная программа (далее – ОПОП),
реализуемая вфедеральном государственном автономном образовательном учре
ждении высшего образования «СанктПетербургский государственный электро
технический университет «ЛЭТИ» им. В.И. Ульянова (Ленина)» (далее –
СПбГЭТУ «ЛЭТИ») по направлению подготовки магистров 13.04.02 «Электро
энергетика и электротехника» и программе «Энергоэффективные электриче
ские сети и системы
с интеллектуальным управлением» представляет собой комплекс основных ха
рактеристик образования, разработанный и утвержденный университетом с уче
том профессиональных стандартов, требований рынка труда и в соответствии
с федеральным государственным образовательным стандартом высшего обра
зования – магистратура по направлению подготовки 13.04.02 «Электроэнер
гетика и электротехника», утвержденным приказом Минобрнауки России от
28.02.2018 № 147.

1.2. Нормативные документы

– Федеральный закон Российской Федерации «Об образовании в Россий
ской Федерации» от 29 декабря 2012 г. № 273ФЗ (с последующими до
полнениями и изменениями);

– Федеральный государственный образовательный стандарт высшего об
разования (далее – ФГОС) по направлению подготовки 13.04.02 «Элек
троэнергетика и электротехника», утвержденным приказом Минобрнау
ки России от 28.02.2018 № 147;

– Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по
образовательным программам высшего образования – программам бака
лавриата, программам магистратуры, программам специалитета, утвер
жденный приказом Минобрнауки России от 05 апреля 2017 г. № 301 (да
лее – Порядок организации образовательной деятельности);

5



– Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образова
тельным программам высшего образования – программам бакалавриата,
программам специалитета и программам магистратуры, утвержденный
приказом Минобрнауки России от 29 июня 2015 г. № 636;

– Положение о практической подготовке обучающихся, утвержденное при
казомМинобрнауки России иМинпросвещения России от 05 августа 2020 г.
№ 885/390;

– Устав СПбГЭТУ «ЛЭТИ».

Утвержденная ОПОП хранится в отделе методического обеспечения, ли
цензирования и аккредитации в виде твердой и электронной копий.
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2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКОВ

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников

Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной дея
тельности, в которых выпускники, освоившие программу магистратуры (далее
— выпускники), могут осуществлять профессиональную деятельность:

16 Строительство и жилищнокоммунальное хозяйство

20 Электроэнергетика

Сфера «Проектирования и эксплуатации объектов электроэнергетики»

Сфера «Электроэнергетики и электротехники»

Типы задач профессиональной деятельности выпускников:

организационноуправленческий

научноисследовательский

Основные объекты (области знания) профессиональной деятельности вы
пускников:

Электрические сети и электротехнические системы

2.2. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС

Перечень профессиональных стандартов, использованных при формиро
ванииОПОП, приведен вПриложении 1. Перечень обобщённых трудовыхфунк
ций и трудовых функций, имеющих отношение к профессиональной деятель
ности выпускников представлен в Приложении 2.
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2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности вы
пускников

Область
профессиональной

деятельности (по Реестру
Минтруда)

Типы задач
профессиональной

деятельности

Задачи профессиональной
деятельности

16 — Строительство и
жилищнокоммунальное
хозяйство

организационно
управленческий

Организация работ по проек
тированию систем электро
снабжения.

20 — Электроэнергетика организационно
управленческий

Управление электроэнер
гетическими режимами
работы энергосистем

научноисследовательский Выполнение научных иссле
дований для обеспечения
нормального режима работы
электрической части элек
троэнергетических систем и
сетей
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3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ
ПРОГРАММЫ

3.1. Направленность (профиль) образовательной программы в рам
ках направления подготовки (специальности)

Направленность (профиль) образовательной программы – «Энергоэффек
тивные электрические сети и системы
с интеллектуальным управлением».

3.2. Квалификация, присваиваемая выпускникамобразовательнойпро
граммы

Квалификация, присваиваемая выпускникам программы: магистр

3.3. Объем программы

Объем программы 120 зачетных единиц.

3.4. Формы обучения

Форма обучения: заочная

3.5. Срок получения образования

Срок получения образования: 2 года
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4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

4.1. Требования к планируемым результатам освоения образователь
ной программы, обеспечиваемым дисциплинами (модулями) и
практиками обязательной части

4.1.1. Универсальныекомпетенциивыпускниковииндикаторыих до
стижения

Категория
универсальных
компетенций

Код и наименование
универсальной
компетенции

Индикаторы (показатели)
достижения универсальной

компетенции
Системное и критиче
ское мышление

УК1. Способен осуществ
лять критический анализ
проблемных ситуаций на
основе системного подхода,
вырабатывать стратегию
действий

УК1.1. Анализирует проблемную
ситуацию и осуществляет ее де
композицию на отдельные задачи
УК1.2. Вырабатывает стратегию
решения поставленной задачи (со
ставляет модель, определяет огра
ничения, вырабатывает критерии,
оценивает необходимость допол
нительной информации).
УК1.3. Формирует возможные ва
рианты решения

Разработка и реализа
ция проектов

УК2. Способен управлять
проектом на всех этапах его
жизненного цикла

УК2.1. Участвует в управлении
проектом на всех этапах жизнен
ного цикла.

Командная работа и
лидерство

УК3. Способен организовы
вать и руководить работой
команды, вырабатывая ко
мандную стратегию для до
стижения поставленной це
ли

УК3.1. Демонстрирует понима
ние принципов командной игры
(знает роли в команде, типы ру
ководителей, способы управления
коллективом).
УК3.2. Руководит членами коман
ды для достижения поставленной
задачи.
УК3.3. Предвидит результаты
(последствия) как личных, так и
коллективных действий
УК3.4. Планирует командную
работу, распределяет поручения
и делегирует полномочия членам
команды. Организует обсуждение
разных идей и мнений
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Категория
универсальных
компетенций

Код и наименование
универсальной
компетенции

Индикаторы (показатели)
достижения универсальной

компетенции
Коммуникация УК4. Способен применять

современные коммуникатив
ные технологии, в том чис
ле на иностранном(ых) язы
ке(ах), для академического и
профессионального взаимо
действия

УК4.1. Осуществляет акаде
мическое и профессиональное
взаимодействие, в том числе на
иностранном языке.
УК4.2. Переводит академические
тексты (рефераты, аннотации, об
зоры, статьи и т.д.) с иностранного
языка или на иностранный язык.
УК4.3. Использует совре
менные информационно
коммуникативные средства для
коммуникации.

Межкультурное взаи
модействие

УК5. Способен анализиро
вать и учитывать разнообра
зие культур в процессе меж
культурного взаимодействия

УК5.1. Демонстрирует понима
ние особенностей различных куль
тур и наций.
УК5.2. Выстраивает социальное
взаимодействие, учитывая общее
и особенное различие культур и
религий.

Самоорганизация и
саморазвитие (в том
числе здоровьесбере
жение)

УК6. Способен определять
и реализовывать приоритеты
собственной деятельности и
способы ее совершенствова
ния на основе самооценки

УК6.1. Оценивает свои ресурсы
и их пределы (личностные, ситу
ативные, временные), оптимально
их использует для успешного вы
полнения порученного задания.
УК6.2. Определяет приоритеты
личностного роста и способы со
вершенствования собственной де
ятельности на основе самооценки.
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4.1.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индика
торы их достижения

Категория
общепрофессиональных

компетенций

Код и наименование
общепрофессиональной

компетенции

Индикаторы (показатели)
достижения

общепрофессиональной
компетенций

Планирование ОПК1. Способен формули
ровать цели и задачи иссле
дования, выявлять приорите
ты решения задач, выбирать
критерии оценки

ОПК1.1. Формулирует цели
и задачи исследования
ОПК1.2. Определяет после
довательность решения за
дач
ОПК1.3. Формулирует кри
терии принятия решения

Исследование ОПК2. Способен применять
современные методы иссле
дования, оценивать и пред
ставлять результаты выпол
ненной работы

ОПК2.1. Выбирает необхо
димый метод исследования
для решения поставленной
задачи
ОПК2.2. Проводит анализ
полученных результатов
ОПК2.3. Представляет ре
зультаты выполненной рабо
ты
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4.1.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы
их достижения

Задача ПД Объект или
область знания

Код и
наименование
профессиональ

ной
компетенции

Код и
наименование
индикатора

достижения про
фессиональной
компетенции

Основание (ПС,
анализ опыта)

Тип задач профессиональной деятельности: организационноуправленческий
Организация
работ по про
ектированию
систем электро
снабжения.
Управление
электроэнер
гетическими
режимами рабо
ты энергосистем

Электрические
сети и электро
технические
системы

ПК6. Способен
предотвратить
развитие наруше
ний нормального
режима работы
энергосистемы

ПК6.1. Оцени
вает текущий и
прогнозируемый
режим энергоси
стемы с целью
принятия ре
шения о реали
зации мер по
предотвращению
развития наруше
ний нормального
режима элек
трической части
энергосистемы
ПК6.2. Опре
деляет объем и
эффективность
управляющих
воздействий с
целью предотвра
щения развития
нарушения нор
мального режима
электрической
части энергоси
стемы

20.035 Работник
по осуществле
нию функций
диспетчера в сфе
ре оперативно
диспетчерского
управления в
электроэнергети
ке
16.147 Специа
лист в области
проектирования
систем электро
снабжения объек
тов капитального
строительства
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Задача ПД Объект или
область знания

Код и
наименование
профессиональ

ной
компетенции

Код и
наименование
индикатора

достижения про
фессиональной
компетенции

Основание (ПС,
анализ опыта)

ПК7. Способен
организовать
работы по разра
ботке концепции
системы электро
снабжения объек
тов капитального
строительства

ПК7.1. Осу
ществляет сбор
информации об
объекте капиталь
ного строитель
ства, для которого
предназначена
система элек
троснабжения,
и используемом
оборудовании
ведущих произ
водителей
ПК7.2. Разра
батывает техни
ческие задания
на проектирова
ние отдельных
частей системы
электроснаб
жения объекта
капитального
строительства
ПК7.3. Выполня
ет структурный
и параметри
ческий синтез
схем системы
электроснаб
жения объекта
капитального
строительства

Тип задач профессиональной деятельности: научноисследовательский
Выполнение
научных ис
следований для
обеспечения
нормального
режима работы
электрической
части электро
энергетических
систем и сетей

Электрические
сети и электро
технические
системы

СПК5. Способен
проводить обос
нование решения
по управлению
электроэнер
гетическими
режимами работы
энергосистемы

СПК5.1. Осу
ществляет анализ
развития наруше
ний нормального
режима элек
трической части
энергосистемы
СПК5.2. Приме
няет современные
методы исследо
ваний объектов
электроэнергети
ки для опреде
ления надежной
послеаварийной
схемы

Анализ опыта
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Освоение компетенций оценивается с помощью таблицы соответствия дис
циплин и компетенций (матрицы компетенций) на основании оценок (выстав
ляемых по пятибалльной шкале) за дисциплины, участвующие в формирова
нии компетенции на соответствующем этапе (семестре) освоения ОПОП. Сте
пень сформированности компетенции на каждом этапе освоения образователь
ной программы, а также в целом за весь период обучения определяется в про
центах. Компетенция считается сформированной полностью (100 %) при по
лучении оценок «отлично» по всем составным частям ОПОП, участвующим в
формировании компетенции.Минимально приемлемымуровнем освоения ком
петенции может быть признан уровень освоения в 60 %.
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5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ
ПРОГРАММЫ

5.1. Структура и объем образовательной программы

Структура образовательной программы включает обязательнуючасть и часть,
формируемую участниками образовательных отношений самостоятельно.

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой ат
тестации, составляет не менее 10 процентов от общего объема образовательной
программы.

Структура и объем образовательной программы

Структура образовательной программы Объем образовательной
программы и ее блоков,

з.е.
Блок 1 Дисциплины (модули) Не менее 45
Блок 2 Практика Не менее 45
Блок 3 Государственная итоговая аттестация 9

Объем образовательной программы 120

5.2. Документы для обеспечения учебного процесса

В соответствии с ПриказомМинобрнауки России от 5 апреля 2017 г. № 301
«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной де
ятельности по образовательным программам высшего образования – програм
мам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры» для
обеспечения реализации образовательного процесса в составОПОПвходят сле
дующие документы:

1. Учебный план.
2. Календарный учебный график.
3. Рабочие программы дисциплин (модулей).
4. Программы практик.
5. Оценочные материалы.
6. Методические материалы.
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5.3. Фонды оценочных средств по дисциплинам (модулям) и практи
кам

В соответствии с требованиями ФГОС для аттестации обучающихся на со
ответствие их персональных достижений требованиямОПОПдля каждого вида
учебных занятий разработаны фонды оценочных средств для проведения теку
щего и промежуточного обучающихся.

Оценочные средства для каждой дисциплины (модуля) и практики содер
жатся в рабочих программах дисциплин (модулей) и в программах практик в
виде отдельного приложения.

Оценочные средства доводятся до сведения обучающихся в течение пер
вых недель обучения.

5.4. Государственная итоговая аттестация

Государственная итоговая аттестация осуществляется в соответствии с при
казом Министерства образования и науки РФ от 29 июня 2015 г. № 636 «Об
утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по об
разовательным программам высшего образования — программам бакалавриа
та, программам специалитета и программам магистратуры»

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входит:
подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной рабо
ты

Государственная итоговая аттестация является заключительным этапом осво
ения основной профессиональной образовательной программы.

В ходе государственной итоговой аттестации устанавливается уровень под
готовки выпускника высшего учебного заведения к выполнению профессио
нальных задач и соответствия его подготовки требованиям стандарта.
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6. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ

6.1. Условия реализации

Требования к условиям реализации образовательной программы опреде
ляются разделом IV ФГОС ВО.

6.2. Воспитательная работа

6.2.1. Рабочая программа воспитания

Рабочая программа воспитания, разработанная и утвержденная вСПбГЭТУ
«ЛЭТИ», определяет комплекс основных характеристик осуществляемой в уни
верситете воспитательной работы по соответствующей основной образователь
ной программе:

• цель, задачи, основные направления воспитательной работы;
• критерии оценки воспитательной работы;
• материальнотехническое обеспечение воспитательного процесса;
• показатели эффективности воспитательной работы, в том числе планиру
емые личностные результаты воспитания, и иные компоненты.

Рабочая программа воспитания, входящая в ООП по направлению под
готовки 13.04.02 «Электроэнергетика и электротехника», профиль «Энергоэф
фективные электрические сети и системы
с интеллектуальным управлением», выполнена в виде отдельного документа,
являющегося неотъемлемой частью данной ООП и расположена по адресу: ht
tps://etu.ru/assets/files/socvosp/doc/fajl2rabochayaprogrammavospitaniya.pdf.

6.2.2. Календарный план воспитательной работы

Календарный план воспитательной работы, разработанный и утвержден
ный в СПбГЭТУ «ЛЭТИ», содержит конкретный перечень событий и меро
приятий воспитательной направленности, которые организуются и проводятся
университетом и (или) в которых университет (факультет/институт) принимает
участие, в соответствии с основными направлениями и темами воспитательной
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работы, выбранными формами, средствами и методами воспитания в учебном
году или периоде обучения.

Календарный план воспитательной работы, входящий в ООП по направ
лению подготовки 13.04.02 «Электроэнергетика и электротехника», профиль
«Энергоэффективные электрические сети и системы
с интеллектуальным управлением», выполнен в виде отдельного документа, яв
ляющегося неотъемлемой частью данной ООП и расположена по адресу: https:
//etu.ru/assets/files/socvosp/doc/fajl3kalendarnyjplan.pdf.
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7. ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ

№ Дата Изменение Дата заседания
УМК, № протла

Руктель
ОПОП

Нач.
ОМОЛА

1

2

3

4

5

6
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Приложение 1

Перечень профессиональных стандартов,
использованных при формировании ОПОП

№
п/п

Код профессио
нального
стандарта

Наименование профессионального стандарта

20 Электроэнергетика
1 20.035 Профессиональный стандарт «Работник по осуществлению

функций диспетчера в сфере оперативнодиспетчерского
управления в электроэнергетике», утвержденный приказом
Министерства труда и социальной защиты Российской Феде
рации от 29.09.2016№ 551н (зарегистрированМинистерством
юстиции Российской Федерации 12.10.2016 № 44020)

16 Строительство и жилищнокоммунальное хозяйство
1 16.147 Профессиональный стандарт «Специалист в области проек

тирования систем электроснабжения объектов капитального
строительства», утвержденный приказом Министерства тру
да и социальной защиты Российской Федерации от 04.06.2018
№ 352н (зарегистрирован Министерством юстиции Россий
ской Федерации 29.06.2018 № 51489)
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Приложение 2

Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение к профессиональной
деятельности выпускников образовательной программы

Код и
наименование ПС

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции
Код Наименование Уровень

квалифика
ции

Наименование Код Уровень
(подуро
вень)

квалифика
ции

16 Строительство и жилищнокоммунальное хозяйство
16.147 Специалист
в области проек
тирования систем
электроснабжения
объектов капиталь
ного строительства

C Разработка проекта
системы электро
снабжения объектов
капитального строи
тельства

7 Разработка концепции системы электроснаб
жения объекта капитального строительства

C/01.7 7

Разработка проектной и рабочей документации
проекта системы электроснабжения объектов
капитального строительства

C/02.7 7

20 Электроэнергетика
20.035 Работник
по осуществле
нию функций
диспетчера в сфе
ре оперативно
диспетчерского
управления в элек
троэнергетике

A Управление элек
троэнергетическим
режимом работы
энергосистемы

6 Предотвращение развития нарушения нор
мального режима электрической части энерго
системы

A/07.6 6

Мониторинг оперативной информации об ава
риях и нештатных ситуациях

A/13.6 6
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