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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Назначение основной профессиональной образовательной программы

Основная профессиональная образовательная программа (далее – ОПОП),
реализуемая вфедеральном государственном автономном образовательном учре
ждении высшего образования «СанктПетербургский государственный электро
технический университет «ЛЭТИ» им. В.И. Ульянова (Ленина)» (далее –
СПбГЭТУ «ЛЭТИ») по направлению подготовки магистров 12.04.01 «Прибо
ростроение» и программе «Приборы и методы контроля качества и диагности
ки» представляет собой комплекс основных характеристик образования, разра
ботанный и утвержденный университетом с учетом профессиональных стан
дартов, требований рынка труда и в соответствии с федеральным государствен
ным образовательным стандартом высшего образования – магистратура по на
правлению подготовки 12.04.01 «Приборостроение», утвержденным приказом
Минобрнауки России от 22.09.2017 № 957.

1.2. Нормативные документы

– Федеральный закон Российской Федерации «Об образовании в Россий
ской Федерации» от 29 декабря 2012 г. № 273ФЗ (с последующими до
полнениями и изменениями);

– Федеральный государственный образовательный стандарт высшего обра
зования (далее – ФГОС) по направлению подготовки 12.04.01 «Приборо
строение», утвержденным приказом Минобрнауки России от 22.09.2017
№ 957;

– Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по
образовательным программам высшего образования – программам бака
лавриата, программам магистратуры, программам специалитета, утвер
жденный приказом Минобрнауки России от 06 апреля 2021 г. № 245 (да
лее – Порядок организации образовательной деятельности);

– Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образова
тельным программам высшего образования – программам бакалавриата,
программам специалитета и программам магистратуры, утвержденный
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приказом Минобрнауки России от 29 июня 2015 г. № 636;
– Положение о практической подготовке обучающихся, утвержденное при

казомМинобрнауки России иМинпросвещения России от 05 августа 2020 г.
№ 885/390;

– Устав СПбГЭТУ «ЛЭТИ».

Утвержденная ОПОП хранится в отделе методического обеспечения, ли
цензирования и аккредитации в виде твердой и электронной копий.

5



2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
ВЫПУСКНИКОВ

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников

Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной дея
тельности, в которых выпускники, освоившие программу магистратуры (далее
— выпускники), могут осуществлять профессиональную деятельность:

29 Производство электрооборудования, электронного и оптического обо
рудования

40 Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности

Сфера «Сфера исследований и разработок научного и аналитического при
боростроения»

Типы задач профессиональной деятельности выпускников:

научноисследовательский

производственнотехнологический

проектноконструкторский

Основные объекты (области знания) профессиональной деятельности вы
пускников:

физические явления преобразования энергии и информации, волновые по
ля (геометрический и интерференционный подход), дифракционные, поляриза
ционные и другие, включая корпускулярные, эффекты;
электронномеханические, магнитные, электромагнитные, оптические, тепло
физические, акустические, акустооптические, радиационные и другие методы
контроля и измерений;
контрольноизмерительные устройства, приборы, комплексы, системы различ
ного назначения – измерители геометрических размеров, дефектоскопы, струк
туроскопы, эндоскопы, тепловизоры, аудиокомплексы, магнитометры, радио
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графы, интерферометры, датчики и сенсоры и т.п., традиционные и нетрадици
онные измерительные устройства и комплексы;
элементная база средств контроля и измерений;
технологии производства элементов, приборов и систем, а также программное
обеспечение и информационноизмерительные технологии в приборостроении
(программные модули и др.)

2.2. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС

Перечень профессиональных стандартов, использованных при формиро
ванииОПОП, приведен вПриложении 1. Перечень обобщённых трудовыхфунк
ций и трудовых функций, имеющих отношение к профессиональной деятель
ности выпускников представлен в Приложении 2.

2.3. Перечень основных задачпрофессиональной деятельности выпуск
ников

Область
профессиональной

деятельности (по Реестру
Минтруда)

Типы задач
профессиональной

деятельности

Задачи профессиональной
деятельности

29 — Производство электро
оборудования, электронного
и оптического оборудования

научноисследовательский Научные исследования в об
ласти оптического приборо
строения, оптических мате
риалов и технологий. Обос
нование проектов и подго
товка конструкторской доку
ментации в области оптиче
ского приборостроения, оп
тических материалов и тех
нологий

производственно
технологический

Подготовка производства и
элементная база средств кон
троля и обоснование техно
логических процессов в об
ласти оптического приборо
строения, оптических мате
риалов и технологий

проектноконструкторский Обоснование проектов и
подготовка конструкторской
документации в области оп
тического приборостроения,
оптических материалов и
технологий
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Область
профессиональной

деятельности (по Реестру
Минтруда)

Типы задач
профессиональной

деятельности

Задачи профессиональной
деятельности

40 — Сквозные виды
профессиональной деятель
ности в промышленности

научноисследовательский Научные исследования в об
ласти приборостроения, кон
струкционных материалов и
технологий

производственно
технологический

Подготовка производства и
обоснование технологиче
ских процессов в области
приборостроения, конструк
ционных материалов и
технологий

проектноконструкторский Обоснование проектов и
подготовка конструкторской
документации в области
приборостроения, конструк
ционных материалов и
технологий
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3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ
ПРОГРАММЫ

3.1. Направленность (профиль) образовательной программы в рамках
направления подготовки (специальности)

Направленность (профиль) образовательной программы – «Приборы и ме
тоды контроля качества и диагностики».

3.2. Квалификация, присваиваемая выпускникамобразовательнойпро
граммы

Квалификация, присваиваемая выпускникам программы: магистр

3.3. Объем программы

Объем программы 120 зачетных единиц.

3.4. Формы обучения

Форма обучения: очная

3.5. Срок получения образования

Срок получения образования: 2 года
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4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

4.1. Требования к планируемым результатам освоения образователь
нойпрограммы, обеспечиваемымдисциплинами (модулями) и прак
тиками обязательной части

4.1.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их до
стижения

Категория
универсальных
компетенций

Код и наименование
универсальной
компетенции

Индикаторы (показатели)
достижения универсальной

компетенции
Системное и критиче
ское мышление

УК1. Способен осуществ
лять критический анализ
проблемных ситуаций на
основе системного подхода,
вырабатывать стратегию
действий

УК1.1. Использует метод кри
тического анализа, методики
анализа результатов исследования
и разработки стратегий проведе
ния исследований, организации
процесса принятия решения
УК1.2. Применяет методы си
стемного подхода и критического
анализа проблемных ситуаций;
разрабатывает стратегию дей
ствий, принимает конкретные
решения для ее реализации
УК1.3. Разрабатывает стратегию
достижения поставленной цели
как последовательность шагов,
предвидя результат каждого из них
и оценивая их влияние на внешнее
окружение планируемой дея
тельности и на взаимоотношения
участников этой деятельности
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Категория
универсальных
компетенций

Код и наименование
универсальной
компетенции

Индикаторы (показатели)
достижения универсальной

компетенции
Разработка и реализа
ция проектов

УК2. Способен управлять
проектом на всех этапах его
жизненного цикла

УК2.1. Формулирует в рамках
обозначенной проблемы цель,
задачи, актуальность, значимость
(научную, практическую, мето
дическую и иную в зависимости
от типа проекта), ожидаемые
результаты и возможные сферы их
применения
УК2.2. Разрабатывает проект с
учетом анализа альтернативных
вариантов его реализации, опре
деляет целевые этапы, основные
направления работ; управляет
проектом на всех этапах его жиз
ненного цикла
УК2.3. Организует и координи
рует работу участников проекта,
обеспечивает работу команды
необходимыми ресурсами, пред
ставляет результаты проекта (или
отдельных его этапов) публично
в форме отчетов, статей, выступ
лений на научнопрактических
конференциях, семинарах и т.п.

Командная работа и
лидерство

УК3. Способен организовы
вать и руководить работой
команды, вырабатывая ко
мандную стратегию для до
стижения поставленной це
ли

УК3.1. Понимает эффектив
ность использования стратегии
командного сотрудничества для
достижения поставленной цели,
определяет свою роль в команде
УК3.2. Разрабатывает командную
стратегию и план групповых и
организационных коммуникаций
при подготовке и выполнении
проекта; формулирует задачи
членам команды (коллектива) для
достижения поставленной цели;
применяет эффективные стили
руководства коллективом для
достижения поставленной цели
УК3.3. Анализирует, проектирует
и организовывает межличност
ные, групповые и организацион
ные коммуникации в команде для
достижения поставленной цели
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Категория
универсальных
компетенций

Код и наименование
универсальной
компетенции

Индикаторы (показатели)
достижения универсальной

компетенции
Коммуникация УК4. Способен применять

современные коммуникатив
ные технологии, в том чис
ле на иностранном(ых) язы
ке(ах), для академического и
профессионального взаимо
действия

УК4.1. Знает нормы личной и де
ловой коммуникации в устной и
письменной формах; современные
коммуникативные технологии на
русском и иностранном языках
УК4.2. Умеет применять на прак
тике коммуникативные техноло
гии, методы и способы делово
го общения для академического
и профессионального взаимодей
ствия
УК4.3. Владеет методикой меж
личностного делового общения на
русском и иностранном языках, с
применением профессиональных
языковых форм, средств и совре
менных коммуникативных техно
логий
УК4.4. Составляет, переводит и
редактирует различные академи
ческие тексты (рефераты, эссе, об
зоры, статьи и т.д.), в том числе на
иностранном языке

Межкультурное взаи
модействие

УК5. Способен анализиро
вать и учитывать разнообра
зие культур в процессе меж
культурного взаимодействия

УК5.1. Понимает закономерно
сти и особенности социально
исторического развития раз
личных культур; особенности
межкультурного разнообразия
общества; правила и технологии
эффективного межкультурного
взаимодействия
УК5.2. Толерантно воспринимает
межкультурное разнообразие об
щества; анализирует и учитывает
разнообразие культур в процессе
межкультурного взаимодействия
УК5.3. Анализирует возниаю
щие разногласия и конфликты в
межкультурной коммуникации
и эффективно и конструктивно
регулирует их
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Категория
универсальных
компетенций

Код и наименование
универсальной
компетенции

Индикаторы (показатели)
достижения универсальной

компетенции
Самоорганизация и
саморазвитие (в том
числе здоровьесбере
жение)

УК6. Способен определять
и реализовывать приоритеты
собственной деятельности и
способы ее совершенствова
ния на основе самооценки

УК6.1. Знает основные принципы
профессионального и личностно
го развития, исходя из этапов ка
рьерного роста и требований рын
ка труда; способы совершенство
вания своей деятельности на осно
ве самооценки
УК6.2. Умеет решать задачи соб
ственного профессионального и
личностного развития, включая за
дачи изменения карьерной траек
тории; расставлять приоритеты
УК6.3. Владеет способами управ
ления своей познавательной дея
тельностью и ее совершенствова
ния на основе самооценки и прин
ципов образования в течение всей
жизни

4.1.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикато
ры их достижения

Категория
общепрофессиональных

компетенций

Код и наименование
общепрофессиональной

компетенции

Индикаторы (показатели)
достижения

общепрофессиональной
компетенций

Инженерный анализ и проек
тирование

ОПК1. Способен пред
ставлять современную
научную картину мира,
выявлять естественнонауч
ную сущность проблемы,
формулировать задачи,
определять пути их решения
и оценивать эффективность
выбора и методов право
вой защиты результатов
интеллектуальной деятель
ности с учетом специфики
научных исследований для
создания разнообразных
методик, аппаратуры и
технологий производства в
приборостроении

ОПК1.1. Представляет
современную научную кар
тину мира
ОПК1.2. Выявляет есте
ственнонаучную сущность
проблемы
ОПК1.3. Формулирует
задачи и определяет пути их
решения на основе оценки
эффективности выбора с
учетом специфики научных
исследований в сфере обра
ботки, передачи и измерения
сигналов различной физи
ческой природы в сложных
измерительных трактах
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Категория
общепрофессиональных

компетенций

Код и наименование
общепрофессиональной

компетенции

Индикаторы (показатели)
достижения

общепрофессиональной
компетенций

Научные исследования ОПК2. Способен организо
вать проведение научного
исследования и разработку,
представлять и аргументиро
ванно защищать полученные
результаты интеллектуаль
ной деятельности, связанные
с обработкой, передачей и
измерением сигналов раз
личной физической природы
в приборостроении

ОПК2.1. Организует про
ведение научных исследо
ваний в целях разработки
приборов и комплексов
различного назначения
ОПК2.2. Представляет и
аргументированно защища
ет полученные результаты,
связанные с научными ис
следованиями для создания
и освоения разнообразных
методик и аппаратуры,
разработки и технологий
производства приборов и
комплексов

Использование информаци
онных технологий

ОПК3. Способен приобре
тать и использовать новые
знания в своей предметной
области на основе информа
ционных систем и техноло
гий, предлагать новые идеи
и подходы к решению инже
нерных задач

ОПК3.1. Приобретает и ис
пользует новые знания в сво
ей предметной области на
основе информационных си
стем и технологий
ОПК3.2. Предлагает новые
идеи и подходы на основе
информационных систем и
технологий к решению ин
женерных задач
ОПК3.3. Применяет совре
менные программные паке
ты для создания и редакти
рования документов и техни
ческой документации, ком
пьютерного моделирования,
решения задач инженерной
графики
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4.1.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их
достижения

Задача ПД Объект или
область знания

Код и
наименование
профессиональ

ной
компетенции

Код и
наименование
индикатора

достижения про
фессиональной
компетенции

Основание (ПС,
анализ опыта)

Тип задач профессиональной деятельности: научноисследовательский
Научные иссле
дования в обла
сти оптического
приборострое
ния, оптических
материалов и
технологий.
обоснование
проектов и
подготовка кон
структорской
документа
ции в области
оптического
приборострое
ния, оптических
материалов и
технологий;
Научные ис
следования в
области при
боростроения,
конструкцион
ных материалов
и технологий

Физические
явления преобра
зования энергии
и информации,
волновые поля
(геометрический
и интерференци
онный подход),
дифракционные,
поляризационные
и другие, включая
корпускулярные,
эффекты;
Электронно
механические,
магнитные, элек
тромагнитные,
оптические, теп
лофизические,
акустические,
акустооптиче
ские, радиаци
онные и другие
методы контроля
и измерений

ПК1. Способен
сформулировать
цели, определить
задачи, выбрать
методы исследо
вания в области
приборостроения
на основе изуче
ния источников
информации,
использовать
результаты
научноиссле
довательской
деятельности
и пользовать
ся правами на
объекты интел
лектуальной
собственности

ПК1.1. Фор
мулирует цели,
определяет за
дачи, выбирает
методы исследо
вания в области
приборостроения
на основе изуче
ния источников
информации
ПК1.2. Исполь
зует результаты
научноиссле
довательской
деятельности и
пользуется права
ми на объекты ин
теллектуальной
собственности

29.004 Специа
лист в области
проектирования
и сопровождения
производства
оптотехники,
оптических и
оптикоэлектрон
ных приборов и
комплексов
40.010 Специа
лист по техниче
скому контролю
качества продук
ции

СПК1. Спосо
бен построить
математические
модели анализа
и оптимиза
ции объектов
исследования,
выбрать числен
ные методы их
моделирования в
области приборов
и методов кон
троля качества и
диагностики

СПК1.1. Строит
математические
модели анализа
и оптимизации
объектов иссле
дования в области
приборов и ме
тодов контроля
качества и диа
гностики
СПК1.2. Выби
рает численные
методы модели
рования объектов
исследования в
области приборов
и методов кон
троля качества и
диагностики
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Задача ПД Объект или
область знания

Код и
наименование
профессиональ

ной
компетенции

Код и
наименование
индикатора

достижения про
фессиональной
компетенции

Основание (ПС,
анализ опыта)

Тип задач профессиональной деятельности: производственнотехнологический
Подготовка
производства
и элементная
база средств
контроля и
обоснование
технологиче
ских процессов
в области
оптического
приборострое
ния, оптических
материалов и
технологий;
Подготовка
производства
и обоснование
технологиче
ских процессов
в области при
боростроения,
конструкцион
ных материалов
и технологий

Элементная база
средств контроля
и измерений;
Технологии
производства эле
ментов, приборов
и систем, а также
программное
обеспечение и
информационно
измерительные
технологии в
приборостроении
(программные
модули и др.)

ПК3. Готов
находить опти
мальные решения
при создании
наукоемкой про
дукции с учетом
требований каче
ства, стоимости,
сроков исполне
ния, конкурен
тоспособности,
безопасности
жизнедеятель
ности, а также
экологической
безопасности

ПК3.1. Находит
оптимальные
решения при
создании науко
емкой продукции
с учетом требо
ваний качества,
стоимости, сро
ков исполнения,
конкурентоспо
собности
ПК3.2. Находит
оптимальные
решения при
создании науко
емкой продукции
с учетом требова
ний безопасности
жизнедеятель
ности, а также
экологической
безопасности

29.004 Специа
лист в области
проектирования
и сопровождения
производства
оптотехники,
оптических и
оптикоэлектрон
ных приборов и
комплексов
40.010 Специа
лист по техниче
скому контролю
качества продук
ции

СПК17. Готов
выбрать опти
мальные методы
и разработать
программы экс
периментальных
исследований
и испытаний,
проводить изме
рения с выбором
современных тех
нических средств
и обработкой
результатов в
области приборов
и методов кон
троля качества и
диагностики

СПК17.1. Выби
рает оптималь
ные методы и
разрабатывает
программы экс
периментальных
исследований
и испытаний в
области акусти
ческих приборов
и систем
СПК17.2. Про
водит измерения
с выбором совре
менных техни
ческих средств
и обработкой
результатов в
области приборов
и методов кон
троля качества и
диагностики
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Задача ПД Объект или
область знания

Код и
наименование
профессиональ

ной
компетенции

Код и
наименование
индикатора

достижения про
фессиональной
компетенции

Основание (ПС,
анализ опыта)

Тип задач профессиональной деятельности: проектноконструкторский
Обоснование
проектов и
подготовка кон
структорской
документа
ции в области
оптического
приборострое
ния, оптических
материалов и
технологий;
Обоснование
проектов и
подготовка кон
структорской
документации
в области при
боростроения,
конструкцион
ных материалов
и технологий

Контрольно
измерительные
устройства, при
боры, комплексы,
системы различ
ного назначения
– измерители
геометрических
размеров, де
фектоскопы,
структуроско
пы, эндоскопы,
тепловизоры,
аудиокомплексы,
магнитометры,
радиографы,
интерферомет
ры, датчики и
сенсоры и т.п.,
традиционные и
нетрадиционные
измерительные
устройства и
комплексы

ПК2. Готов
анализировать
состояние науч
нотехнической
проблемы и опре
делять цели и
задачи проекти
рования приборов
и систем и про
водить технико
экономические
обоснования
принимаемых
решений

ПК2.1. Анали
зирует состояние
научнотехниче
ской проблемы и
определяет цели
и задачи проекти
рования приборов
и систем
ПК2.2. Про
водит технико
экономические
обоснования
принимаемых
решений

29.004 Специа
лист в области
проектирования
и сопровождения
производства
оптотехники,
оптических и
оптикоэлектрон
ных приборов и
комплексов
40.010 Специа
лист по техниче
скому контролю
качества продук
ции

СПК9. Готов
разрабатывать
методические
и норматив
ные документы,
техническую
документацию
на объекты при
боростроения, а
также осуществ
лять системные
мероприятия
по реализации
разработанных
проектов и про
грамм в области
приборов и ме
тодов контроля
качества и диа
гностики

СПК9.1. Раз
рабатывает
методические
и норматив
ные документы,
техническую
документацию
на объекты при
боростроения в
области приборов
и методов кон
троля качества и
диагностики
СПК9.2. Осу
ществляет си
стемные ме
роприятия по
реализации разра
ботанных проек
тов и программ в
области приборов
и методов кон
троля качества и
диагностики
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Освоение компетенций оценивается с помощью таблицы соответствия дис
циплин и компетенций (матрицы компетенций) на основании оценок (выстав
ляемых по пятибалльной шкале) за дисциплины, участвующие в формирова
нии компетенции на соответствующем этапе (семестре) освоения ОПОП. Сте
пень сформированности компетенции на каждом этапе освоения образователь
ной программы, а также в целом за весь период обучения определяется в про
центах. Компетенция считается сформированной полностью (100 %) при по
лучении оценок «отлично» по всем составным частям ОПОП, участвующим в
формировании компетенции.Минимально приемлемымуровнем освоения ком
петенции может быть признан уровень освоения в 60 %.
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5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ
ПРОГРАММЫ

5.1. Структура и объем образовательной программы

Структура образовательной программы включает обязательнуючасть и часть,
формируемую участниками образовательных отношений самостоятельно.

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой ат
тестации, составляет не менее 20 процентов от общего объема образовательной
программы.

Структура и объем образовательной программы

Структура образовательной программы Объем образовательной
программы и ее блоков,

з.е.
Блок 1 Дисциплины (модули) Не менее 51
Блок 2 Практика Не менее 39
Блок 3 Государственная итоговая аттестация 9

Объем образовательной программы 120

5.2. Документы для обеспечения учебного процесса

В соответствии с Порядком организации образовательной деятельности
для обеспечения реализации образовательного процесса в состав ОПОП вхо
дят следующие документы:

1. Учебный план.
2. Календарный учебный график.
3. Рабочие программы дисциплин (модулей).
4. Программы практик.
5. Оценочные материалы.
6. Методические материалы.
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5.3. Фонды оценочных средств по дисциплинам (модулям) и практикам

В соответствии с требованиями ФГОС для аттестации обучающихся на со
ответствие их персональных достижений требованиямОПОПдля каждого вида
учебных занятий разработаны фонды оценочных средств для проведения теку
щего и промежуточного обучающихся.

Оценочные средства для каждой дисциплины (модуля) и практики содер
жатся в рабочих программах дисциплин (модулей) и в программах практик в
виде отдельного приложения.

Оценочные средства доводятся до сведения обучающихся в течение пер
вых недель обучения.

5.4. Государственная итоговая аттестация

Государственная итоговая аттестация осуществляется в соответствии с при
казом Министерства образования и науки РФ от 29 июня 2015 г. № 636 «Об
утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по об
разовательным программам высшего образования — программам бакалавриа
та, программам специалитета и программам магистратуры»

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входит:
подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной рабо
ты

Государственная итоговая аттестация является заключительным этапом осво
ения основной профессиональной образовательной программы.

В ходе государственной итоговой аттестации устанавливается уровень под
готовки выпускника высшего учебного заведения к выполнению профессио
нальных задач и соответствия его подготовки требованиям стандарта.
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6. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ

6.1. Условия реализации

Требования к условиям реализации образовательной программы опреде
ляются разделом IV ФГОС ВО.

6.2. Воспитательная работа

6.2.1. Рабочая программа воспитания

Рабочая программа воспитания, разработанная и утвержденная вСПбГЭТУ
«ЛЭТИ», определяет комплекс основных характеристик осуществляемой в уни
верситете воспитательной работы по соответствующей основной образователь
ной программе:

• цель, задачи, основные направления воспитательной работы;
• критерии оценки воспитательной работы;
• материальнотехническое обеспечение воспитательного процесса;
• показатели эффективности воспитательной работы, в том числе планиру
емые личностные результаты воспитания, и иные компоненты.

Рабочая программа воспитания, входящая в ООП по направлению под
готовки 12.04.01 «Приборостроение», профиль «Приборы и методы контро
ля качества и диагностики», выполнена в виде отдельного документа, явля
ющегося неотъемлемой частью данной ООП и расположена по адресу: https:
//etu.ru/assets/files/socvosp/doc/fajl2rabochayaprogrammavospitaniya.pdf.

6.2.2. Календарный план воспитательной работы

Календарный план воспитательной работы, разработанный и утвержден
ный в СПбГЭТУ «ЛЭТИ», содержит конкретный перечень событий и меро
приятий воспитательной направленности, которые организуются и проводятся
университетом и (или) в которых университет (факультет/институт) принимает
участие, в соответствии с основными направлениями и темами воспитательной
работы, выбранными формами, средствами и методами воспитания в учебном
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году или периоде обучения.

Календарный план воспитательной работы, входящий в ООП по направ
лению подготовки 12.04.01 «Приборостроение», профиль «Приборы и мето
ды контроля качества и диагностики», выполнен в виде отдельного докумен
та, являющегося неотъемлемой частью данной ООП и расположена по адресу:
https://etu.ru/assets/files/socvosp/doc/fajl3kalendarnyjplan.pdf.
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7. ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ

№ Дата Изменение Дата заседания
УМК, № протла

Руктель
ОПОП

Нач.
ОМОЛА

1 31.08.2022 Раздел 1.2. Вместо
Порядок организации
и осуществления
образовательной
деятельности по
образовательным
программам выс
шего образования –
программам бака
лавриата, программам
магистратуры, про
граммам специали
тета, утвержденный
приказом Минобр
науки России от 05
апреля 2017 г. № 301,
Порядок организации
и осуществления
образовательной
деятельности по
образовательным
программам выс
шего образования –
программам бака
лавриата, программам
магистратуры, про
граммам специали
тета, утвержденный
приказом Минобр
науки России от 06
апреля 2021 г. № 245

31.08.2022 №1 заведующий
кафедрой,
д.т.н., про
фессор, К.Е.
Аббакумов

Загороднюк
О.В.
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Приложение 1

Перечень профессиональных стандартов,
использованных при формировании ОПОП

№
п/п

Код профессио
нального
стандарта

Наименование профессионального стандарта

29 Производство электрооборудования, электронного и оптического оборудования
1 29.004 Профессиональный стандарт «Специалист в области проекти

рования и сопровождения производства оптотехники, оптиче
ских и оптикоэлектронных приборов и комплексов», утвер
жденный приказом Министерства труда и социальной защи
ты Российской Федерации от 24.12.2015 № 1141н (зареги
стрирован Министерством юстиции Российской Федерации
28.01.2016 № 40836)

40 Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности
1 40.010 Профессиональный стандарт «Специалист по техническому

контролю качества продукции», утвержденный приказом Ми
нистерства труда и социальной защиты Российской Федера
ции от 21.03.2017 № 292н (зарегистрирован Министерством
юстиции Российской Федерации 06.04.2017 № 46271)
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Приложение 2

Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение к профессиональной
деятельности выпускников образовательной программы

Код и
наименование ПС

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции
Код Наименование Уровень

квалифика
ции

Наименование Код Уровень
(подуро
вень)

квалифика
ции

29 Производство электрооборудования, электронного и оптического оборудования
29.004 Специа
лист в области
проектирования
и сопровожде
ния производства
оптотехники, опти
ческих и оптико
электронных прибо
ров и комплексов

C Научные исследо
вания в области
оптического прибо
ростроения, оптиче
ских материалов и
технологий

7 Анализ научнотехнической информации по
разработке оптотехники, оптических и оптико
электронных приборов и комплексов

C/01.7 7

Моделирование работы оптикоэлектронных
приборов на основе физических процессов и
явлений

C/02.7 7

Экспериментальные исследования для созда
ния новой оптотехники, оптических и оптико
электронных приборов и комплексов

C/03.7 7

Разработка конкурентоспособных технологий
получения, хранения и обработки информа
ции с использованием оптических и оптико
электронных приборов и систем

C/04.7 7

Разработка новых технологий производ
ства оптотехники, оптических и оптико
электронных приборов и комплексов

C/05.7 7

40 Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности



Код и
наименование ПС

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции
Код Наименование Уровень

квалифика
ции

Наименование Код Уровень
(подуро
вень)

квалифика
ции

40.010 Специалист
по техническому
контролю качества
продукции

C Организация работ
по повышению ка
чества продукции в
организации

7 Разработка, внедрение и контроль системы
управления качеством продукции в организа
ции

C/01.7 7

Организация работ по разработке и внедрению
новых методов и средств технического контро
ля

C/02.7 7

Контроль соблюдения нормативных сроков об
новления продукции и подготовки ее к аттеста
ции и сертификации

C/03.7 7

Организация работ по анализу претензий и ре
кламаций потребителей на выпускаемую про
дукцию

C/04.7 7

Функциональное руководство работниками
службы технического контроля

C/05.7 7
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